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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 
ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 22.03.02 Металлургия, направленность 
(профиль) «Металлургия чугуна» представляет собой систему документов, разработанную и 
утвержденную в Государственном образовательном учреждении высшего профессионально-
го образования «Донецкий национальный технический университет» (далее – Университет) с 
учетом потребностей рынка труда на основе Федерального государственного образователь-
ного стандарта высшего образования по направлению подготовки 22.03.02 Металлургия (ут-
вержден приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 02 
июня 2020 года № 702). 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-
ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 
направлению подготовки 22.03.02 Металлургия и уровню высшего образования – бакалаври-
ат, утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Феде-
рации от 02 июня 2020 года № 702; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-
реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обу-
чающихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 
2015 года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттеста-
ции по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-
граммам специалитета и программам магистратуры»; 

 Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 
учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-
ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27 апреля 
2018 года № 3 (в действующей редакции); 

 Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 
образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 
ГОУВПО «ДОННТУ» от 15 ноября 2019 года  № 1587; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по производству агломерата», утвер-
жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
03 декабря 2015 года № 984н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Феде-
рации 31 декабря 2015 года, регистрационный № 40491). Наименование вида и код профес-
сиональной деятельности – Организация технологических процессов производства железо-
рудного агломерата, 27.032; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по производству чугуна», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 01 декабря 
2015 года № 928н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 де-
кабря 2015 года, регистрационный № 40416). Наименование вида и код профессиональной 
деятельности – Организация производства чугуна, 27.033. 
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1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования 

Основной целью ОПОП ВО бакалавриата является подготовка квалифицированных 
кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 
и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государст-
венного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направле-
нию подготовки 22.03.02 Металлургия, а также развития личностных качеств, позволяющих 
реализовать сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-
личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-
ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-
тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-
чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 
исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-
ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 
мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-
вания. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-
зования. 

УК – универсальные компетенции. 
ОПК – общепрофессиональные компетенции. 
ПК – профессиональные компетенции. 
ПС – профессиональный стандарт. 
з.е. – зачетная единица. 
ПД – профессиональная деятельность. 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-
сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 

 27 Металлургическое производство. 
В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов: 
 технологический. 
Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в: 
 металлургических и промышленных фирмах, предприятиях, компаниях, агентствах, 

ассоциациях и других организациях, связанных с процессами получения и обработки метал-
лов и сплавов в должности мастера; 

 академических и ведомственных научно-исследовательских учреждениях в должно-
сти младшего научного сотрудника (инженера). 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 
 процессы и оборудование для получения и обработки металлов и сплавов; 
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 проекты, материалы, методы, приборы, установки, техническая и нормативная до-
кументация, система менеджмента качества, математические модели. 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 
соотнесенных с ФГОС ВО 

Выпускник направления подготовки 22.03.02 Металлургия, направленность (профиль) 
«Металлургия чугуна», должен быть готов к выполнению обобщенных трудовых функций и 
трудовых функций (таблица 2.1). 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 
характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 
п/п 

Код 
ПС 

Наименование  
профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 
функция 

Трудовая функция 

27 – Металлургическое производство 
1. 27.032 Профессиональный стандарт «Спе-

циалист по производству агломе-
рата», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 
03.12.2015 г. № 984н 

В. Организация процес-
сов спекания агломера-
ционной шихты 

B/01.6 Определение организационно-
технических мер по выполнению про-
изводственных заданий в отделениях 
спекания агломерационной шихты 

В. Организация выплав-
ки чугуна в доменных 
печах 

B/01.6 Определение организационных 
и технических мер по выплавке чугу-
на в доменных печах 

2. 27.033 Профессиональный стандарт 
«Специалист по производству 
чугуна», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 
01.12.2015 г. № 928н 

С. Организация перера-
ботки продуктов домен-
ной плавки 

C/01.6 Определение организационных 
и технических мер по переработке 
продуктов доменной плавки 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 
программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 
профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

27 Металлургическое  
производство 

Технологический Решение задач, связанных с реализацией  технологических 
процессов, выбором оборудования и обеспечением стабильно-
сти параметров технологических процессов в металлургии. 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1.  Направленность (профиль)  образовательной программы в рамках 
направления подготовки 

Специфика направления подготовки 22.03.02 Металлургия определяет направленность 
(профиль) образовательной программы «Металлургия чугуна». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-
фикация «Бакалавр» согласно приказу Минобрнауки РФ от 12 сентября 2013 года, № 1061 
«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-
ния» (с изменениями и дополнениями). 

https://base.garant.ru/70480868/


6 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

Объем образовательной программы составляет 240 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 
Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 
Срок обучения по образовательной программе в очной форме составляет 4 года, в заоч-

ной – 5 лет.  

3.4. Форма обучения 

Форма обучения: очная, заочная. 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-
тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые на-
выки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями к 
квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-
ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направле-
нию подготовки; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-
фессиональной деятельности выпускников по соответствующему направлению подготовки, а 
также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 
выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 
консультаций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в кото-
рой востребованы выпускники, иных источников.  

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-
щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 
практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-
ленных образовательной программой. 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компе-
тенции (таблица 4.1). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  
(группа) УК 

Код и наименование 
 УК 

Код и наименование индикатора  
достижения УК 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен осуществ-
лять поиск, критический 
анализ и синтез информа-
ции, применять системный 
подход для решения по-
ставленных задач 

УК-1.1 Знать методы системного и критического анализа, методики разра-
ботки стратегии действий для выявления и решения проблемных ситуаций. 
УК-1.2 Уметь применять методы системного подхода и критического анали-
за проблемных ситуаций, разрабатывать стратегию действий, принимать 
конкретные решения для ее реализации. 
УК-1.3 Владеть методологией системного и критического анализа проблем-
ных ситуаций, постановки цели и определения способов ее достижения. 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен опреде-
лять круг задач в рамках 
поставленной цели и вы-

УК-2.1 Знать круг задач в рамках поставленной цели и связи между ними, 
основные действующие правовые нормы для решения поставленных задач. 
УК-2.2 Уметь оценить круг задач в рамках поставленной цели, предложить 
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование 
 УК 

Код и наименование индикатора  
достижения УК 

бирать оптимальные спо-
собы их решения, исходя 
из действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений 

способы решения поставленных задач, оценить ожидаемые результаты. 
УК-2.3 Владеть способами выбора оптимальных путей для решения постав-
ленной цели. 

Командная 
работа и ли-
дерство 

УК-3. Способен осуществ-
лять социальное взаимо-
действие и реализовывать 
свою роль в команде 

УК-3.1 Знать методики формирования команд, руководства коллективами, 
основные теории лидерства и стили руководства. 
УК-3.2 Уметь разрабатывать план групповых и организационных коммуни-
каций при подготовке и выполнении проекта, сформулировать задачи чле-
нам команды для достижения поставленной цели, разрабатывать командную 
стратегию, применять эффективные стили руководства командой для дости-
жения поставленной цели.  
УК-3.3 Владеть умением анализировать, проектировать и организовывать 
межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде 
для достижения поставленной цели. 

Коммуникация УК-4. Способен осуществ-
лять деловую коммуника-
цию в устной и письмен-
ной формах на государст-
венном языке Российской 
Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Знать основные правила и закономерности личной и деловой устной 
и письменной коммуникации на русском и иностранном языках профессио-
нального взаимодействия.  
УК-4.2 Уметь применять на практике коммуникативные технологии делово-
го общения для академического и профессионального взаимодействия. 
УК-4.3 Владеть методикой межличностного делового общения на русском и 
иностранном языках с применением профессиональных языковых форм 
средств и современных коммуникативных технологий. 

Межкультур-
ное взаимодей-
ствие 

УК-5. Способен воспри-
нимать межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных 
различий, уважительное и бережное отношению к историческому наследию и 
культурным традициям. 
УК-5.2. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодейст-
вия с другими людьми информацию о культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп. 
УК-5.3. Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историче-
скому наследию и социокультурным традициям различных социальных 
групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в кон-
тексте мировой истории и культурных традиций мира. 
УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую пози-
цию; аргументировано обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, 
общественного и личностного характера. 

УК-6. Способен управлять 
своим временем, выстраи-
вать и реализовывать тра-
екторию саморазвития на 
основе принципов образо-
вания в течение всей жиз-
ни 

УК-6.1 Знать методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с исполь-
зованием подходов здоровьесбережения. 
УК-6.2 Уметь применять методики самооценки и самоконтроля, позволяю-
щие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.  
УК-6.3 Владеть навыками управления своей познавательной деятельностью 
и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов 
самообразования в течение всей жизни. 

Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 
числе здоровь-
есбережение) 

УК-7. Способен поддер-
живать должный уровень 
физической подготовлен-
ности для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной дея-
тельности 

УК-7.1 Знать здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового 
образа жизни с учетом физиологических особенностей организма и условий 
реализации профессиональной деятельности. 
УК-7.2 Уметь планировать свое рабочее и свободное время  для оптимально-
го сочетания физической и умственной нагрузки и обеспечения работоспо-
собности. 
УК-7.3 Владеть нормами здорового образа жизни в различных жизненных 
ситуациях и в профессиональной деятельности.  

Безопасность 
жизнедеятель-
ности 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседнев-
ной жизни и в профессио-
нальной деятельности безо-
пасные условия жизнедея-
тельности для сохранения 
природной среды, обеспе-
чения устойчивого развития 

УК-8.1 Знать перечень чрезвычайных ситуаций, опасные и вредные факторы 
в рамках осуществляемой профессиональной деятельности и способы их 
устранения. 
УК-8.2 Уметь выявлять проблемы, связанные с нарушением техники безо-
пасности на рабочем месте, сформулировать мероприятия по предотвраще-
нию чрезвычайных ситуаций. 
УК-8.3 Владеть навыками поведения при возникновении чрезвычайных си-
туаций природного и техногенного происхождения, оказания первой помо-
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование 
 УК 

Код и наименование индикатора  
достижения УК 

общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

щи, основными способами устранения чрезвычайных ситуаций. 

Инклюзивная 
компетент-
ность 

УК-9. Способен использо-
вать базовые дефектологи-
ческие знания в социаль-
ной и профессиональной 
сферах 

УК-9.1 Знать основные этические нормы и психологические особенности 
взаимодействия с лицами с ограниченными возможностями здоровья. 
УК-9.2 Уметь выстраивать профессиональную коммуникацию с лицами с 
ограниченными возможностями здоровья. 
УК-9.3 Владеть инклюзивными технологиями в профессиональной сфере. 

Экономическая 
культура, в том 
числе финан-
совая грамот-
ность 

УК-10. Способен прини-
мать обоснованные эконо-
мические решения в раз-
личных областях жизне-
деятельности 

УК-10.1 Знать базовые экономические понятия и законы, инструменты соци-
альной политики государства, принципы функционирования экономики и 
экономического развития. 
УК-10.2 Уметь применять экономические знания для решения задач профес-
сиональной деятельности. 
УК-10.3 Владеть основными методами принятия экономических решений в 
процессе профессиональной деятельности. 

Гражданская 
позиция 

УК-11. Способен форми-
ровать нетерпимое отно-
шение  к проявлениям  
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведе-
нию и противодействовать 
им в профессиональной 
деятельности 

УК-11.1 Знать основные нормативные, правовые и этические способы профи-
лактики, предупреждения и пресечения экстремизма, терроризма, коррупци-
онного поведения. 
УК-11.2 Уметь предупреждать конфликт интересов в процессе осуществления 
профессиональной деятельности.  
УК-11.3 Владеть методами противодействия проявлениям экстремизма, тер-
роризма, коррупционного поведения. 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие общепрофессиональ-
ные компетенции (таблица 4.2). 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование  
ОПК 

Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

Применение 
фундаменталь-
ных знаний 

ОПК-1. Способен ре-
шать задачи профессио-
нальной деятельности, 
применяя методы моде-
лирования, математиче-
ского анализа, естест-
веннонаучные и обще-
инженерные знания 

ОПК-1.1 Знать содержание естественнонаучных и математических дисцип-
лин, составляющих теоретическую основу модулей профильной подготовки. 
ОПК-1.2 Уметь применять фундаментальные знания для решения произ-
водственных задач, относящихся к профессиональной области с примене-
нием. 
ОПК-1.3 Владеть основными методами решения производственных задач, 
относящихся к профессиональной области с применением фундаменталь-
ных знаний. 

Техническое 
проектирование 

ОПК-2. Способен уча-
ствовать в проектирова-
нии технических объек-
тов, систем и техноло-
гических процессов с 
учетом экономических, 
экологических и соци-
альных ограничений 

ОПК-2.1 Знать основы технического проектирования и стандартов на со-
ставление и оформление научно-технических отчетов для решения задач, 
относящихся к профессиональной деятельности. 
ОПК-2.2 Уметь представления о научно-технической и проектной доку-
ментации с учетом экономических, экологических и социальных ограниче-
ний. 
ОПК-2.3 Владеть навыками оформления разработанной документации в 
соответствие с требованиями и нормами. 

Когнитивное 
управление 

ОПК-3. Способен уча-
ствовать в управлении 
профессиональной дея-
тельностью, используя 
знания в области про-
ектного менеджмента 

ОПК-3.1 Знать основы проектного менеджмента применительно к профес-
сиональной деятельности. 
ОПК-3.2 Уметь применять основные этапы проектного менеджмента в 
профессиональной деятельности. 
ОПК-3.3 Владеть основами проектного менеджмента применительно к 
профессиональной деятельности. 
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Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование  
ОПК 

Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

Использование 
инструментов и 
оборудования 

ОПК-4. Способен про-
водить измерения и на-
блюдения в сфере про-
фессиональной деятель-
ности, обрабатывать и 
представлять экспери-
ментальные данные 

ОПК-4.1 Знать основные методы проведения экспериментальных исследо-
ваний, контроля и диагностики применительно к профессиональной дея-
тельности. 
ОПК-4.2 Уметь пользоваться современными средствами измерения, кон-
троля и обработки экспериментальных данных. 
ОПК-4.3 Владеть навыками выбора методик и оборудования для проведе-
ния экспериментальных исследований и измерений, а также обработки и 
представления полученных экспериментальных данных. 

Научные иссле-
дования 

ОПК-5. Способен решать 
научно-исследовательс-
кие задачи при осущест-
влении профессиональ-
ной деятельности с при-
менением современных 
информационных техно-
логий и прикладных ап-
паратно-программных 
средств 

ОПК-5.1 Знать предмет исследования и методы обработки информации, 
связанные с применением современных информационных технологий и 
прикладных аппаратно-программных средств. 
ОПК-5.2 Уметь обосновывать выбор рационального решения в соответст-
вующей отрасли промышленности с применением современных информа-
ционных технологий.  
ОПК-5.3 Владеть навыками поиска и сбора данных об объекте исследова-
ния с применением современных информационных технологий. 

Принятие реше-
ний 

ОПК-6. Способен при-
нимать обоснованные 
технические решения в 
профессиональной дея-
тельности, выбирать 
эффективные и безопас-
ные технические сред-
ства и технологии 

ОПК-6.1 Знать основные принципы информационно-коммуникационных 
технологий и требования к  информационной безопасности. 
ОПК-6.2 Уметь обосновать выбор технического решения в профессиональ-
ной деятельности с учетом требований информационной безопасности. 
ОПК-6.3 Владеть навыками решения стандартных задач профессиональной 
деятельности на основе современных информационных технологий и с 
учетом требований информационной безопасности. 

Применение 
прикладных 
знаний 

ОПК-7. Способен ана-
лизировать, составлять 
и применять техниче-
скую документацию, 
связанную с профессио-
нальной деятельностью, 
в соответствии с дейст-
вующими нормативны-
ми документами метал-
лургической отрасли 

ОПК-7.1 Знать основные виды и содержание производственной документа-
ции, связанных с профессиональной деятельностью. 
ОПК-7.2 Уметь обобщать информацию и заносить ее в бланки в соответст-
вии с действующими нормативами. 
ОПК-7.3 Владеть навыками составления технической документации, свя-
занную с профессиональной деятельностью, в соответствии с действую-
щими нормативными документами металлургической отрасли. 

Информацион-
но-коммуни-
кационные тех-
нологии для 
профессиональ-
ной деятельно-
сти 

ОПК-8. Способен пони-
мать принципы работы 
современных информа-
ционных технологий и 
использовать их для ре-
шения задач профессио-
нальной деятельности 

ОПК-8.1 Знать основные принципы поиска и сбора информации с исполь-
зованием современных информационных технологий для профессиональ-
ной деятельности. 
ОПК-8.2 Уметь обобщать полученную информацию с использованием ин-
формационных технологий в профессиональной деятельности. 
ОПК-8.3 Владеть навыками применения информационных технологий для 
решения задач профессиональной деятельности. 

4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные 
компетенции (таблица 4.3). 

Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 

Задача ПД 
Код и наименование 

 ПК 
Код и наименование  

индикатора достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности:  технологический 
Решение задач, свя-
занных с реализаци-
ей  технологических 
процессов в метал-
лургии. 

ПК-1. Способен 
выполнять анализ 
отдельных техноло-
гических процессов 
в аглодоменном 

ПК-1.1. Знать основы теории и технологии процес-
сов получения и обработки металлов и сплавов.  
ПК-1.2. Уметь решать задачи, связанные с выбором 
рациональных параметров технологических про-
цессов.  

27.032, 
27.033, 

анализ опыта 
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Задача ПД 
Код и наименование 

 ПК 
Код и наименование  

индикатора достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

производстве ПК-3.3. Владеть основными методиками расчета 
основных элементов технологии. 

Решение задач, свя-
занных с выбором 
оборудования для 
реализации техно-
логических процес-
сов в металлургии. 

ПК-2. Способен осу-
ществлять выбор 
оборудования для 
производства про-
дукции в аглодомен-
ном производстве. 

ПК-2.1. Знать виды, назначение и компоновку обо-
рудования.  
ПК-2.2. Уметь осуществить выбор основного обо-
рудования.  
ПК-2.3. Владеть информацией о возможных на-
правлениях модернизации оборудования. 

27.032, 
27.033, 

анализ опыта 

Решение задач, свя-
занных с обеспече-
нием стабильности 
параметров техно-
логических процес-
сов в металлургии. 

ПК-3. Способен 
выявлять причины 
возможных нару-
шений технологии в 
аглодоменном про-
изводстве. 

ПК-3.1. Знать основные нарушения технологии, 
перечень и основные характеристики исходных 
материалов и получаемой металлопродукции.  
ПК-3.2. Уметь выявлять причины возможных на-
рушений технологии. 
ПК-3.3. Владеть информацией о методах устране-
ния нарушений технологии. 

27.032, 
27.033, 

анализ опыта 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

Структура образовательной программы бакалавриата включает следующие блоки: 
 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
 Блок 2 «Практика»; 
 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
Структура и объем блоков образовательной программы представлены в таблице 5.1. 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы 
бакалавриата 

Объем программы бакалавриата 
и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 
Блок 2 Практика не менее 20 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 
Объем программы бакалавриата 240 

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 

Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 
ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дейст-
вующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 
образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 
корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 
при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав-
ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-
тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 
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5.4. Рабочие программы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик 
 учебная практика: ознакомительная;  
 учебная практика: научно-исследовательская работа; 
 производственная практика: технологическая; 
 производственная практика: преддипломная. 
Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-
руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре защиты и за-
щиту выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-
тельной программы и содержит: 

 требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при-
мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго-
товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к док-
ладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения и 
т.п.); 

 оценочные средства. 

5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 
составной частью ОПОП ВО. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-
техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 
для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. Условия для функ-
ционирования электронной информационно-образовательной среды могут быть созданы с 
использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  
 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-
занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 
работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-
ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-
лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-
тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-
ской Федерации. 
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6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 
предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически-
ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо-
дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-
никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-
ную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-
печения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 
необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиоте-
кам), содержащим все издания основной и дополнительной литературы, указанные в рабочих 
программах дисциплин (модулей), программах практик. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 
укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каж-
дого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах прак-
тик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 
дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ-
ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 
в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-
вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 
реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участ-
вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 
реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 
работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-
нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-
пускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 
степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-
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мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 
в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования (программ бакалавриата) и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь-
ной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-
ней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обу-
чающихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 
иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универси-
тета. В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-
зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-
плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 
рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 
соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям 
ФГОС ВО. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-
щихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-
общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также упол-
номоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо автори-
зованными национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 
международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 
отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требовани-
ям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
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