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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 
ОПОП ВО), реализуемая по специальности 21.05.04 Горное дело, направленность (профиль) 
«Электрификация и автоматизация горного производства» представляет собой систему до­
кументов, разработанную и утвержденную в Государственном образовательном учреждении 
высшего профессионального образования «Донецкий национальный технический универси­
тет» (далее – Университет) с учетом потребностей рынка труда на основе Федерального гос­
ударственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 21.05.04 
Горное дело, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Россий­
ской Федерации от 12.08.2020 № 987. 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое­
ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273­ФЗ «Об образовании в Россий­
ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 
специальности 21.05.04 Горное дело и уровню высшего образования специалитет, утвер­
жденный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
12.08.2020 № 987; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап­
реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова­
тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обуча­
ющихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 
года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм­
мам специалитета и программам магистратуры»; 

– Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 
учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче­
ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27.04.2018 
г., № 3 (в действующей редакции); 

 Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 
образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 
ГОУВПО «ДОННТУ» от 15.11.2019 № 1587; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по стратегическому и тактическому пла­
нированию и организации производства», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 10 июня 20021 года № 397н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 12 июля 2021 года, регистрационный № 
64235). Наименование вида и код профессиональной деятельности – Оперативное управле­
ние механосборочным производством, 40.033; 

 Профессиональный стандарт «Специалист в области проектирования автоматизиро­
ванных систем управления технологическими процессами», утвержденный приказом Мини­
стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 октября 2021 г. № 723н. 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 ноября 2021 г., реги­



4 

страционный № 65782). Наименование вида и код профессиональной деятельности – Проек­
тирование автоматизированных систем управления технологическими процессами, 40.178; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по проектированию систем электропри­
вода», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе­
дерации от 31 августа 2021 года № 607н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий­
ской Федерации 04 октября 2021 года, регистрационный № 65259). Наименование вида и код 
профессиональной деятельности – Проектирование систем электропривода, 40.180; 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования 

Основной целью ОПОП ВО специалитета является подготовка квалифицированных 
кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 
и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государ­
ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по специ­
альности 21.05.04 Горное дело, а также развития личностных качеств, позволяющих реали­
зовать сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально­
личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ­
ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани­
тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу­
чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 
исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об­
ладать предметно­специализированными компетенциями, способствующими его социальной 
мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо­
вания. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра­
зования. 

УК – универсальные компетенции. 
ОПК – общепрофессиональные компетенции. 
ПК – профессиональные компетенции. 
ПС – профессиональный стандарт. 
з.е. – зачетная единица. 
ПД – профессиональная деятельность. 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно­
сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: реализации основных профессиональных образова­
тельных программ и дополнительных образовательных программ; научных исследований и 
проведения научно­исследовательских и опытно­конструкторских работ); 
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18 Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых (в сфере добычи и 
переработки твердых полезных ископаемых, строительства и эксплуатации подземных объ­
ектов); 

20 Электроэнергетика (в сфере проектирования и безопасной эксплуатации электротех­
нических объектов, комплексов и систем при добыче и переработке твержых полезных иско­
паемых, строительства и эксплуатации подземных объектов); 

28 Производство машин и оборудования (в сфере проектирования, производства и без­
опасной эксплуатации горных машин и оборудования); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: 
обеспечения экологической и промышленной безопасности при производстве работ по экс­
плуатационной разведке, добыче и переработке твердых полезных ископаемых, строитель­
ству и эксплуатации подземных объектов; проектирования и эксплуатации инженерно­
технических систем обеспечения технологических процессов при производстве работ по 
эксплуатационной разведке, добыче и переработке твердых полезных ископаемых, строи­
тельству и эксплуатации подземных объектов; управления и планирования производствен­
ными процессами и организациями). 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за­
дач профессиональной деятельности следующих типов: 

– научно­исследовательский; 
– проектно­изыскательский; 
– производственно­технологический; 
– педагогический 
– организационно­управленческий. 
Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио­

нальную деятельность: 
– на горных предприятиях различного профиля (шахты, рудники, карьеры, предприятия 

городского подземного строительства, обогатительные фабрики) в должности механика 
участка, горного мастера, начальника участка, энергетика, механика по автоматизации, 
сменного и главного инженера, директора; 

– на машиностроительных и ремонтно­механических предприятиях, связанных с созда­
нием, модернизацией и ремонтом горных машин и оборудования, в должности механика, 
энергетика; 

– в научно­исследовательских и проектно­конструкторских организациях, конструк­
торских бюро в должности инженера­конструктора, инженера­технолога, инженера­
исследователя, инженера­расчётчика, организатора производства. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 
 недра Земли, включая производственные объекты, оборудование и технические си­

стемы их освоения; 
 техника и технологии обеспечения безопасной и эффективной реализации геотехно­

логий добычи, переработки твердых полезных ископаемых и рационального использования 
природных ресурсов. 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 
соотнесенных с ФГОС ВО 

Выпускник специальности 21.05.04 Горное дело, направленность (профиль) «Электри­
фикация и автоматизация горного производства», должен быть готов к выполнению обоб­
щенных трудовых функций и трудовых функций (таблица 2.1.). 
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Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 
характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 
п/п 

Код ПС 
Наименование  

профессионального стандарта 
Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

40 – Сквозные виды профессиональной деятельности 
1 40.033 Профессиональный стан­

дарт «Специалист по стра­
тегическому и тактиче­
скому планированию и 
организации производ­

ства», утвержденный при­
казом Министерства труда 
и социальной защиты Рос­
сийской Федерации от 10 
октября 2021 г. № 723н. 

B. Координация груп­
пы производственных 
участков механосбо­

рочного производства 

B/01.7 Планирование 
деятельности произ­

водственных участков 
механосборочного 

производства 
B/02.7 Организация 
деятельности произ­

водственных участков 
механосборочного 

производства 
B/03.7 Мотивация ру­
ководителей произ­

водственных участков 
механосборочного 

производства 
B/04.7 Контроль и 

анализ деятельности 
производственных 

участков механосбо­
рочного производства 

2 40.178 Профессиональный стандарт 
«Специалист в области про­

ектирования автоматизи­
рованных систем управле­

ния технологическими про­
цессами», утвержденный 
приказом Министерства 

труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 10

октября 2022 г. № 723н. 

C. Техническое руковод­
ство процессами разра­
ботки и реализации про­
екта автоматизирован­

ной системы управления 
технологическими про­

цессами 

C/01.7 Разработка кон­
цепции и технического 

задания на проектирова­
ние автоматизированной 

системы управления 
технологическими про­

цессами 
C/02.7 Контроль разра­

ботки проекта автомати­
зированной системы 

управления технологиче­
скими процессами 

C/03.7 Осуществление 
авторского надзора за 
соблюдением утвер­
жденных проектных 

решений проектной до­
кументации автоматизи­

рованной системы 
управления технологиче­

скими процессами 
C/04.7 Осуществление 

мероприятий по защите 
авторских прав на про­

ектные решения автома­
тизированной системы 
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№ 
п/п 

Код ПС 
Наименование  

профессионального стандарта 
Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

управления технологиче­
скими процессами 

3 40.180 Профессиональный стандарт 
«Специалист по проектиро­
ванию систем электропри­

вода», утвержденный прика­
зом Министерства труда и 

социальной защиты Россий­
ской Федерации от 
31.08.2021 № 607н 

Техническое руковод­
ство процессами разра­
ботки и реализации про­
екта системы электро­

привода 

С/01.7 Разработка кон­
цепции и формирование 
технического задания на 
проектирование системы 

электропривода 
С/02.7 Контроль разра­
ботки проекта системы 

электропривода 
С/03.7 Осуществление 
авторского надзора за 
соблюдением утвер­
жденных проектных 

решений проектной до­
кументации системы 

электропривода 
С/04.7 Осуществление 

мероприятий по защите 
авторских прав на про­

ектные решения системы 
электропривода 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 
программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 
профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

01 Образование и наука (в 
сферах: реализации основных 
профессиональных образова­
тельных программ и допол­
нительных образовательных 
программ; научных исследо­
ваний и проведения научно­

исследовательских и опытно­
конструкторских работ); 

педагогический 

Выполнять педагогическую работу в образо­
вательных организациях средне­го и высшего 
образования; осуществлять учебно­
методическую деятельность по планированию 
профессионального образования (в сфере гор­
ного дела и горного машиностроения); кон­
сультировать преподавателей по содержанию 
профессионального образования (в сфере гор­
ного дела и горного машиностроения); 

18 Добыча, переработка угля, 
руд и других полезных иско­

паемых (в сфере добычи и 
переработки твердых полез­
ных ископаемых, строитель­
ства и эксплуатации подзем­

ных объектов) 

Производствен­
но­

технологический 

Осуществлять техническое руководство гор­
ными и взрывными работами, а также работа­
ми по обеспечению функционирования обо­
рудования и технических систем горного про­
изводства. 
Разрабатывать, согласовывать и утверждать 
нормативные документы, регламентирующие 
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

порядок выполнения горных, взрывных работ, 
а также работ, связанных с переработкой и 
обогащением твердых полезных ископаемых, 
строительством и эксплуатацией подземных 
сооружений, эксплуатаци­ей оборудования, 
обеспечивать выполнение требований техни­
ческой документации на производство работ, 
действующих норм, правил и стандартов. 
разрабатывать и реализовывать мероприятия 
по повышению экологи­ческой безопасности 
горного производства. 
Руководствоваться в практической инженер­
ной деятельности принципами комплексного 
использования георесурсного потенциала 
недр. 
Разрабатывать и реализовывать мероприятия 
по совершенствованию и повышению техни­
ческого уровня горного производства, обеспе­
чению кон­курентоспособности организации 
в современных экономических условиях. 
Определять пространственно­геометрическое 
положение объектов, выполнять необходимые 
геодезические и маркшейдерские измерения, 
обрабатывать и интерпретировать их резуль­
таты. 
Создавать и (или) эксплуатировать оборудо­
вание и технические систе­мы обеспечения 
эффективной и безопасной реализации техно­
логических процессов при производстве работ 
по эксплуатационной разведке, добыче и пе­
реработке твердых полезных ископаемых, а 
также при строительстве и эксплуатации под­
земных объектов различного назначения. 
Разрабатывать планы ликвидации аварий при 
производстве работ по эксплуатационной раз­
ведке, добыче и переработке твердых полез­
ных ископаемых, а также при строительстве и 
эксплуатации подземных объектов. 

Проектно­
изыскательский 

Проводить технико­экономическую оценку 
месторождений твердых полезных ископае­
мых и объектов подземного строительства, 
эффективности  использования технологиче­
ского оборудования. 
Обосновывать параметры горного предприя­
тия. 
Выполнять расчеты технологических процес­
сов, производительности технических средств 
комплексной механизации работ, пропускной 
способности транспортных систем горных 
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

предприятий, составлять графики органи­
зации работ и календарные планы развития 
производства. 
Обосновывать проектные решения по обеспе­
чению промышленной и экологической без­
опасности, экономической эффективности 
производств по эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке полезных ископаемых, 
при строительстве и эксплуатации подземных 
объектов. 
Разрабатывать необходимую техническую до­
кументацию в составе творческих коллекти­
вов и самостоятельно. 
Самостоятельно составлять проекты и пас­
порта горных и буровзрыв­ных работ. 
Осуществлять проектирование предприятий 
по эксплуатационной разведке, добыче и пе­
реработке твердых полезных ископаемых, а 
также строительству подземных объектов с 
использованием современных систем автома­
тизированного проектирования. 

Научно­
исследователь­

ский 

Планировать и выполнять теоретические, экс­
периментальные и лабораторные исследова­
ния, обрабатывать полученные результаты с 
использованием современных информацион­
ных технологий. 
Осуществлять патентный поиск, изучать 
научно­техническую информацию, отече­
ственный и зарубежный опыт по тематике ис­
следований. 
Разрабатывать модели процессов, явлений, 
оценивать достоверность построенных моде­
лей с использованием современных методов и 
средств анализа информации. 
Составлять отчеты по научно­
исследовательской работе самостоятельно или 
в составе творческих коллективов. 
Проводить сертификационные испытания (ис­
следования) качества продукции горного 
предприятия, используемого оборудования, 
материалов и технологических процессов. 
Разрабатывать мероприятия по управлению 
качеством продукции. 
Использовать методы прогнозирования и 
оценки уровня промышленной безопасности 
на производственных объектах, обосновывать 
и реализо­вывать действенные меры по сни­
жению производственного травматизма. 

Организационно­ Организовывать свой труд и трудовые отно­
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

управленческий шения в коллективе на ос­нове современных 
методов, принципов управления, передового 
производственного опыта, технических, фи­
нансовых, социальных и личностных фак­
торов; 
Контролировать, анализировать и оценивать 
действия подчиненных, управлять коллекти­
вом исполнителей, в том числе в аварийных 
ситуациях; 
Обеспечивать проведение подготовки и атте­
стации работников в области промышленной 
безопасности; 
Проводить технико­экономический анализ, 
комплексно обосновывать принимаемые и ре­
ализуемые оперативные решения, изыскивать 
возможности повышения эффективности про­
изводства, содействовать обеспечению под­
разделений предприятия необходимыми тех­
ническими данными, нормативными доку­
ментами, материалами, оборудованием; 
Осуществлять работу по совершенствованию 
производственной деятельности, разработку 
проектов и программ развития предприятия 
(подразделений предприятия); 
Анализировать процессы горного, горно­
строительного производств и комплексы ис­
пользуемого оборудования как объекты 
управления 

20 Электроэнергетика (в сфе­
ре проектирования и без­

опасной эксплуатации 
электро­технических объек­

тов, комплексов и систем при 
добыче и переработке твер­
жых полезных ископаемых, 

строительства и эксплуатации 
подземных объектов) 

Производствен­
но­

технологический 

Обеспечивать рациональную эксплуатацию 
систем электроснабжения горных машин и 
оборудования различного функционального 
назначения в различных климатических, гор­
но­геологических и горнотехнических усло­
виях. 
Выбирать способы и средства автоматизации 
горных машин и оборудования для их эффек­
тивной эксплуатации. 

Проектно­
изыскательский 

Разрабатывать необходимую техническую до­
кументацию в составе творческих коллекти­
вов и самостоятельно. 
Способность и готовность создавать и эксплу­
атировать электротехнические системы гор­
ных предприятий, включающие в себя ком­
плектное электрооборудование закрытого и 
рудничного исполнения, электрические сети 
открытых и подземных горных и горно­
строительных работ, в том числе в условиях 
чрезвычайных ситуаций; 
Способность и готовность создавать и эксплу­
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

атировать системы защиты и автоматики с ис­
кробезопасными цепями управления, а также 
комплексы обеспечения электробезопасности 
и безопасной эксплуатации технологических 
установок. 
Создавать и эксплуатировать электромехани­
ческие комплексы машин и оборудования 
горных предприятий, включая электроприво­
ды, преобразовательные устройства, в том 
числе закрытого и рудничного взрывозащи­
щенного исполнения, и их системы управле­
ния. 
Способность и готовность создавать и эксплу­
атировать системы автоматизации технологи­
ческих процессов, машин и установок горного 
производства 

Научно­
исследователь­

ский 

Планировать и выполнять теоретические, экс­
периментальные и лабора­торные исследова­
ния, обрабатывать полученные результаты с 
использованием современных информацион­
ных технологий. 
Осуществлять патентный поиск, изучать 
научно­техническую информацию, отече­
ственный и зарубежный опыт по тематике ис­
следований. 
Разрабатывать модели процессов, явлений, 
оценивать достоверность построенных моде­
лей с использованием современных методов и 
средств анализа информации. 
Составлять отчеты по научно­
исследовательской работе самостоятельно или 
в составе творческих коллективов. 
Проводить сертификационные испытания (ис­
следования) качества продукции горного 
предприятия, используемого оборудования, 
материалов и технологических процессов. 
Разрабатывать мероприятия по управлению 
качеством продукции. 
Использовать методы прогнозирования и 
оценки уровня промышленной безопасности 
на производственных объектах, обосновывать 
и реализо­вывать действенные меры по сни­
жению производственного травматизма. 

Организационно­
управленческий 

Организовывать свой труд и трудовые отно­
шения в коллективе на основе современных 
методов, принципов управления, передового 
производственного опыта, технических, фи­
нансовых, социальных и личностных факто­
ров. 
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

Контролировать, анализировать и оценивать 
действия подчиненных, управлять коллекти­
вом исполнителей, в том числе в аварийных 
ситуациях. 
Обеспечивать проведение подготовки и атте­
стации работников в области промышленной 
безопасности. 
Проводить технико­экономический анализ, 
комплексно обосновывать принимаемые и ре­
ализуемые оперативные решения, изыскивать 
возможности повышения эффективности про­
изводства, содействовать обеспечению под­
разделений предприятия необходимыми тех­
ническими данными, нормативными доку­
ментами, материалами, оборудованием. 
Осуществлять работу по совершенствованию 
производственной деятельности, разработку 
проектов и программ развития предприятия 
(подразделений предприятия). 
Анализировать процессы горного, горно­
строительного производств и комплексы ис­
пользуемого оборудования как объекты 
управления. 

28 Производство машин и 
оборудования (в сфере проек­

тирования, производства и 
безопасной эксплуатации 

горных машин и оборудова­
ния) 

Производствен­
но­

технологический 

Разработка технической и нормативной доку­
ментации для машиностроительного произ­
водства, испытания, модернизации, эксплуа­
тации, технического и сервисного обслужива­
ния и ремонта горных машин и оборудования 
различного функционального назначения с 
учетом требований экологической и промыш­
ленной безопасности 

Проектно­
изыскательский 

Сопровождение жизненного цикла горных 
машин и оборудования на этапах проектиро­
вания, подготовки к производству, производ­
стве и эксплуатации 

Научно­
исследователь­

ский 

Планирование, выполнение и обработка ре­
зультатов теоретических, экспериментальных 
и лабораторных исследований с использова­
нием современных информационных техноло­
гий, составление отчетов по научно­
исследовательской работе самостоятельно или 
в составе творческих коллективов 

Организационно­
управленческий 

Осуществление комплекса организационных и 
технических мероприятий по обеспечению 
безопасной эксплуатации горных машин и 
оборудования и снижению их техногенной 
нагрузки на окружающую среду  

40 Сквозные виды професси­
ональной деятельности в 

Производствен­
но­

Решение производственных проблем и задач 
при эксплуатационной разведке, добыче, пе­
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

промышленности (в  сферах: 
обеспечения экологической и 
промышленной безопасности 

при производстве работ по 
эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке твер­
дых полезных ископаемых, 
строительству и эксплуата­
ции подземных объектов; 

проектирования и эксплуата­
ции инженерно­технических 

систем обеспечения  техноло­
гических процессов при про­
изводстве работ по эксплуа­
тационной разведке, добыче 
и переработке твердых по­
лезных ископаемых, строи­

тельству и эксплуатации под­
земных объектов; управления 

и планирования производ­
ственными процессами и 

организациями) 

технологический реработке твердых полезных ископаемых, 
строительстве и эксплуатации подземных 
объектов с использованием технических 
средств, оборудования и технологии 
Решение инженерных проблем и задач при 
добыче твердых полезных ископаемых с ис­
пользованием автоматизированных систем 
управления производством 
Решение инженерных проблем и задач при 
эксплуатации электромеханические комплек­
сов машин и оборудования горных предприя­
тий 

Проектно­
изыскательский 

Решение инженерных задач при проектиро­
вании функциональных  узлов горных машин 
и оборудования, составление проектно­
конструкторской документации 
Решение инженерных задач по проектирова­
нию горных машин и оборудования различ­
ного функционального назначения с  исполь­
зованием САПР и имитационного моделиро­
вания 
Анализ и синтез горных машин и оборудова­
ния различного функционального назначения 
с использованием экономико­
математического моделирования 

Научно­
исследователь­

ский 

Патентный поиск, изучение научно­
технической информации, отечественного и 
зарубежного опыта по тематике исследова­
ний и изобретательская деятельность 

Организацион­
но­

управленческий 

Планирование и организация системы техни­
ческого диагностирования на горных пред­
приятиях  

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 
специальности 

Специфика специальности 21.05.04 Горное дело определяет направленность (профиль) 
образовательной программы «Электрификация и автоматизация горного производства». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали­
фикация «горный инженер (специалист)» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сен­
тября 2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки 
высшего образования» (с изменениями и дополнениями). 
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3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

Объем образовательной программы составляет 330 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 
Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 
Срок обучения по образовательной программе составляет для дневной формы обучения 5,5 

лет, для заочной – 6 лет..  

3.4. Форма обучения 

Форма обучения: очная, заочная. 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе­
тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые 
навыки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями 
к квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни­
ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующей специаль­
ности; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про­
фессиональной деятельности выпускников по соответствующей специальности, а также на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускни­
кам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консуль­
таций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой вос­
требованы выпускники, иных источников. 

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об­
щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 
практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ­
ленных образовательной программой. 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа специалитета устанавливает следующие универсальные компе­
тенции (таблица 4.1.). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  
(группа) УК 

Код и наименование УК 
Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и критиче­
ское мышление 

УК­1 Способен осуществ­
лять критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий 
 

УК­1.1 Знает приемы и методы ана­
лиза проблемной ситуации, основан­
ные на системном подходе и совре­
менном социально­научном знании. 
УК­1.2 Умеет разрабатывать и аргу­
ментировать возможные стратегии 
решения проблемной ситуации на 
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование УК 
Код и наименование индикатора  

достижения УК 

основе системного и междисципли­
нарного подходов с учетом парамет­
ров социокультурной среды. 
УК­1.3 Владеет способностью к раз­
работке сценария (механизма) реали­
зации оптимальной стратегии реше­
ния проблемной ситуации с учетом 
необходимых ресурсов, достижимых 
результатов, возможных рисков и по­
следствий. 

Разработка и реализа­
ция проектов 

УК­2 Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла 
 

УК­2.1 Знает алгоритм разработки 
концепции проекта в рамках кон­
кретного проблемного поля с учетом 
возможных результатов и послед­
ствий реализации проекта в конкрет­
ной социокультурной среде. 
УК­2.2 Умеет разрабатывать план 
реализации проекта с учетом необхо­
димых ресурсов, рисков, сценариев, 
других вариативных параметров, 
предлагать процедуры и механизмы 
мониторинга реализации и результа­
тов проекта. 
УК­2.3 Владеет способностью осу­
ществлять координацию и контроль в 
процессе реализации проекта, кор­
ректировать отклонения, вносить до­
полнительные изменения в план реа­
лизации в случае необходимости, 
определять зоны ответственности 
членов команды.  

Командная работа и 
лидерство 

УК­3 Способен организо­
вывать и руководить рабо­
той команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 
 

УК­3.1 Знает подходы к выработке 
стратегии командной работы для до­
стижения поставленной цели, прин­
ципы отбора участников команды. 
УК­3.2 Умеет организовывать и кор­
ректировать работу команды, в том 
числе на основе коллегиальных ре­
шений, распределять функциональ­
ные обязанности, разрешать возмож­
ные конфликты и противоречия. 
УК­3.3 Владеет способностью коор­
динировать общую работу, организо­
вывать обратную связь, контролиро­
вать результат, принимать управлен­
ческую ответственность. 

Коммуникация УК­4 Способен применять 
современные коммуника­
тивные технологии, в том 

УК­4.1 Знает особенности различных 
типов текстов, возможных для при­
менения при академическом и про­
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование УК 
Код и наименование индикатора  

достижения УК 

числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академиче­
ского и профессионального 
взаимодействия 

фессиональном взаимодействии на 
русском и (или) иностранном языках. 
УК­4.2 Умеет осуществлять процес­
сы профессиональной коммуникации 
на русском и (или) иностранном язы­
ках, в том числе с применением со­
временных коммуникативных техно­
логий. 
УК­4.3 Владеет способностью пред­
ставлять результаты исследователь­
ской и проектной деятельности на 
различных публичных мероприятиях, 
участвует в академических и профес­
сиональных дискуссиях на русском и 
(или) иностранном языках. 

Межкультурное вза­
имодействие 

УК­5 Способен анализиро­
вать и учитывать разнооб­
разие культур в процессе 
межкультурного взаимо­
действия. 

УК­5.1 Знает приемы и методы ана­
лиза социокультурных параметров 
различных групп и общностей и со­
циокультурный контекст взаимодей­
ствия.  
УК­5.2 Умеет выстраивать социо­
культурное взаимодействие с учетом 
необходимых параметров межкуль­
турной коммуникации и социокуль­
турного контекста.  
УК­5.3 Способен осуществлять про­
фессиональное взаимодействие в 
мультикультурной среде. 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровье­
сбережение): 

УК­6 Способен определять 
и реализовывать приорите­
ты собственной деятельно­
сти и способы её совершен­
ствования на основе само­
оценки. 
 

УК­6.1 Знает приоритеты собствен­
ной деятельности и критерии оценки 
собственных ресурсов (личностные 
временные и др.) и их пределы с уче­
том целесообразности их использо­
вания во взаимодействии с социо­
культурной средой.  
УК­6.2 Умеет определять траекторию 
личного и профессионального само­
развития и инструменты достижения 
цели, в том числе образовательные 
(самообразование, повышения ква­
лификации, профессиональная пере­
подготовка и др.)  
УК­6.3 Владеет способностью к вы­
страиванию гибкой профессиональ­
ной траектории с учетом накоплен­
ного опыта профессиональной дея­
тельности, изменяющихся требова­
ний рынка труда, стратегии личност­
ного развития. 
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование УК 
Код и наименование индикатора  

достижения УК 

 УК­7. Способен поддержи­
вать должный уровень фи­
зической подготовленности  
для обеспечения полноцен­
ной социальной и профес­
сиональной деятельности 

УК­7.1 Знает значение физической 
культуры и спорта для обеспечения 
полноценной социальной и профес­
сиональной деятельности. 
УК­7.2 Умеет использовать основы 
физической культуры для осознанно­
го выбора здоровьесберегающих тех­
нологий с учетом внутренних и 
внешних условий реализации 
конкретной профессиональной дея­
тельности. 
УК­7.3 Владеет способностью и уме­
нием поддерживать должный уро­
вень физической подготовленности 
для обеспечения полноценной соци­
альной и профессиональной деятель­
ности; соблюдением норм здорового 
образа жизни. 

Безопасность жизне­
деятельности 

УК­8. Способен создавать и 
поддерживать в  повсе­
дневной жизни и в профес­
сиональной деятельности 
безопасные условия жизне­
деятельности для сохране­
ния природной среды, 
обеспечения устойчивого 
развития  общества, в том 
числе при  угрозе и возник­
новении чрезвычайных си­
туаций и военных конфлик­
тов 

УК­8.1 Знает специальные условия 
труда на опасном производстве; пра­
вила промышленной и экологической 
безопасности, охраны труда; норма­
тивные документы, регламентирую­
щие безопасное ведение работ в гор­
но­добывающей отрасли. 
УК­8.2 Умеет обеспечивать безопас­
ные и/или комфортные условия труда 
на рабочем месте, в т.ч. с помощью 
средств защиты; выявлять и устра­
нять проблемы, связанные с наруше­
ниями техники безопасности на ра­
бочем месте; осуществлять действия 
по предотвращению возникновения 
чрезвычайных ситуаций (природного 
и техногенного происхождения) на 
рабочем месте, в т.ч. с помощью 
средств защиты. 
УК­8.3 Владеет первичными навыка­
ми участия в спасательных и неот­
ложных аварийно­
восстановительных мероприятиях в 
случае возникновения чрезвычайных 
ситуаций. 

Инклюзивная компе­
тентность 

УК­9. Способен использо­
вать базовые дефектологи­
ческие знания в социальной 
и профессиональной сферах 

УК­9.1 Знает основы дефектологии и 
сущность инклюзивного образования 
УК­9.2 Умеет применять базовые де­
фектологические знания 
УК­9.3 Владеет навыками общения с 
собеседником с психофизиологиче­
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Категория  
(группа) УК 

Код и наименование УК 
Код и наименование индикатора  

достижения УК 

скими 
особенностями 

Экономическая куль­
тура, в том числе фи­
нансовая грамотность 

УК­10. Способен прини­
мать обоснованные эконо­
мические решения в раз­
личных областях жизнедея­
тельности 

УК­10.1 Знает основные экономиче­
ские категории, концепции, теории и 
законы. 
УК­10.2 Умеет использовать прин­
ципы экономического анализа про­
цессов и тенденций. 
УК­10.3 Владеет навыками решения 
базовых экономических задач. 

Гражданская позиция УК­11. Способен формиро­
вать нетерпимое отношение 
к коррупционному поведе­
нию 

УК­11.1 Знает основные нормативно­
правовые акты в сфере противодей­
ствия коррупции, последствия, к ко­
торым приводит коррупционное по­
ведение для организации, государ­
ства и общества, основные методики 
самоконтроля, саморазвития и само­
образования в сфере противодей­
ствия коррупции и для выработки 
нетерпимого отношения к коррупци­
онному поведению. 
УК­11.2 Умеет формировать нетер­
пимое отношение к коррупционному 
поведению. 
УК­11.3 Владеет навыками осужде­
ния коррупционного поведения в 
рамках правового поля, в процессе 
межличностного взаимодействия и 
саморазвития, актуальной информа­
цией, позволяющей формировать не­
терпимое отношение к коррупцион­
ному поведению. 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

ФГОС ВО и программа специалитета устанавливают следующие общепрофессиональ­
ные компетенции (таблица 4.2.). 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Применение фунда­
ментальных знаний 

ОПК­1. Способен приме­
нять законодательные ос­
новы в областях недрополь­
зования, обеспечения эко­
логической и промышлен­
ной безопасности при по­

ОПК­1.1 Знает правовую систему и 
законодательство в области недро­
пользования и трудовых отношений. 
ОПК­1.2 Умеет ориентироваться в 
системе трудового и горного законо­
дательства; составлять и оформлять 
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Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

исках, разведке и разработ­
ке месторождений твердых 
полезных ископаемых, 
строительстве и эксплуата­
ции подземных объектов 

трудовой договор и сопровождающие 
его нормативные акты, в том числе в 
сфере обеспечения экологической и 
промышленной безопасности. 
ОПК­1.3 Владеет юридической тер­
минологией в сфере недропользова­
ния, горного и трудового права. 

 ОПК­2. Способен приме­
нять навыки анализа гор­
но­геологических условий 
при эксплуатационной раз­
ведке и добыче твердых по­
лезных ископаемых, а так­
же при строительстве и 
эксплуатации подземных 
объектов 

ОПК­2.1 Знает основные структуры 
земной коры и геологические про­
цессы; законы движения поземных 
вод.  
ОПК­2.2 Умеет определять основные 
минералы и горные породы; строить 
геологические разрезы и стратигра­
фические колонки; определять эле­
менты залегания горных пород; ана­
лизировать геологические карты; 
строить гидрогеологические карты и 
разрезы; определять типы водонос­
ных горизонтов. 
ОПК­2.3 Владеет навыками анализа 
горно­геологических условий при 
эксплуатационной разведке и добыче 
твердых полезных ископаемых. 

 ОПК­3. Способен приме­
нять методы геоло­
го­промышленной оценки 
месторождений твердых 
полезных ископаемых, гор­
ных отводов 

ОПК­3.1 Знает основные особенно­
сти минерально­литологического со­
става месторождений полезных ис­
копаемых; гидрогеологические и ин­
женерно­геологические факторы 
освоения месторождений полезных 
ископаемых. 
ОПК­3.2 Умеет анализировать и 
обобщать информацию на основе 
научного подхода при геолого­
промышленной оценке месторожде­
ний твердых полезных ископаемых и 
горных отводов; определять водно­
физические и физикомеханические 
характеристики горных пород; ис­
пользовать различные способы и ме­
тоды геологических и экономических 
критериев оценки месторождений 
полезных ископаемых и горных от­
водов. 
ОПК­3.3 Владеет основными горно­
геологическими методами при геоло­
го­промышленной оценке месторож­
дений твердых полезных ископаемых 
и горных отводов. 

 ОПК­4. Способен с есте­ ОПК­4.1 Знает основы геологии, ми­
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Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

ственнонаучных позиций 
оценивать строение, хими­
ческий и минеральный со­
став земной коры, морфо­
логические особенности и 
генетические типы место­
рождений твердых полез­
ных ископаемых при реше­
нии задач по рационально­
му и комплексному освое­
нию георесурсного потен­
циала недр 

нералогии, гидрогеологии, инженер­
ной геологии и учения о месторож­
дениях полезных ископаемых. 
ОПК­4.2 Умеет оценивать строение, 
химический и минеральный состав 
недр, генетические типы месторож­
дений твердых полезных ископае­
мых. 
ОПК­4.3 Владеет методами диагно­
стики минералов и горных пород и 
изучения массивов горных пород для 
решения задач по рациональному и 
комплексному освоению георесурс­
ного потенциала недр. 

 ОПК­5. Способен приме­
нять методы анализа, зна­
ния закономерностей пове­
дения, управления свой­
ствами горных пород и со­
стоянием массива в процес­
сах добычи и переработки 
полезных ископаемых, а 
также при строительстве и 
эксплуатации подземных 
объектов 

ОПК­5.1 Знает параметры состояния 
породных массивов; закономерности 
изменения свойств горных пород и 
породных массивов под воздействи­
ем физических полей. 
ОПК­5.2 Умеет выполнять геомеха­
нические расчеты с учетом законо­
мерностей поведения, управления 
свойствами горных пород и состоя­
нием массива; учитывать при приня­
тии технических решений свойства и 
поведение горных пород и массивов 
горных пород , а также гидро­ и гео­
динамическую обстановку горного 
предприятия. 
ОПК­5.3 Владеет методами анализа, 
знания закономерностей поведения, 
управления свойствами горных по­
род и состоянием массива в процес­
сах добычи и переработки полезных 
ископаемых, а также при строитель­
стве и эксплуатации подземных объ­
ектов; основными методами опреде­
ления свойств горных пород и по­
родных массивов в лабораторных и 
натурных условиях. 

 ОПК­6. Способен приме­
нять методы анализа и зна­
ния закономерностей пове­
дения и управления свой­
ствами горных пород и со­
стоянием массива в процес­
сах добычи и переработки 
твердых полезных ископа­
емых, а также при строи­
тельстве и эксплуатации 

ОПК­6.1 Знает физико­механические, 
структурно­текстурные свойства 
горных пород, их минеральный со­
став; закономерности поведения и 
управления свойствами горных по­
род и состоянием массива в процес­
сах добычи и переработки твердых 
полезных ископаемых, а также при 
строительстве и эксплуатации под­
земных сооружений. 
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подземных объектов ОПК­6.2 Умеет оценить влияние 
свойств горных пород на выбор тех­
нических и технологических реше­
ний по их управлению, анализиро­
вать напряженно­деформированное 
состояние массива горных пород в 
окрестностях подземных горных вы­
работок и гидрологическую обста­
новку, выполнять расчет устойчиво­
сти подземных горных выработок. 
ОПК­6.3 Владеет методами анализа 
физических и механических свойств 
горных пород и состояния массива; 
навыками геомеханических расчетов 
при строительстве подземных со­
оружений, навыками выбора рацио­
нальных технологий строительства и 
эксплуатации горных предприятий 
или подземных объектов с учетом 
закономерностей поведения горных 
пород. 

 ОПК­7. Способен приме­
нять санитарно­гигиеничес­
кие нормативы и правила 
при поисках, разведке и 
разработке месторождений 
твердых полезных ископа­
емых, строительстве и экс­
плуатации подземных объ­
ектов 

ОПК­7.1 Знает особенности руднич­
ной (шахтной) атмосферы, источники 
и причины пылеобразования в уголь­
ных шахтах, санитарно­
гигиенические нормативы и правила 
при поиске, разведке и разработке 
месторождений твердых полезных 
ископаемых, строительстве и эксплу­
атации подземных объектов. 
ОПК­7.2 Умеет определять источни­
ки аэрологического риска в горнодо­
бывающей 
промышленности; выбирать соответ­
ствующие санитарно­защитное ме­
роприятия и оптимальные техноло­
гические процессы при поисках, раз­
ведке и разработке месторождений 
твердых полезных ископаемых, стро­
ительстве и эксплуатации подземных 
объектов. 
ОПК­7.3 Владеет методикой замеров 
концентрации вредных газов в руд­
ничной (шахтной) атмосфере; навы­
ками разработки санитарно­
защитных мероприятий. 

Техническое проек­
тирование 

ОПК­8 Способен работать с 
программным обеспечени­
ем общего, специального 
назначения и моделирова­

ОПК­8.1 Знает современное про­
граммное обеспечение общего, спе­
циального назначения и моделирова­
ния горных и геологических объек­
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ния горных и геологиче­
ских объектов 

тов; особенности применения специ­
ализированного ПО при работе с 
горно­геологической документацией. 
ОПК­8.2 Умеет использовать функ­
ционал и инструменты компьютер­
ных систем для решения профессио­
нальных задач; выполнять моделиро­
вание и оптимизацию объектов про­
фессиональной деятельности. 
ОПК­8.3 Владеет навыками работы с 
программным обеспечением общего, 
специального назначения и модели­
рования горных и геологических 
объектов. 

 ОПК­9. Способен осу­
ществлять техническое ру­
ководство горными и 
взрывными работами при 
поисках, разведке и разра­
ботке месторождений твер­
дых полезных ископаемых, 
строительстве и эксплуата­
ции подземных объектов, 
непосредственно управлять 
процессами на производ­
ственных объектах, в том 
числе в условиях чрезвы­
чайных ситуаций 

ОПК­9.1 Знает системы по обеспече­
нию безопасности и охраны труда 
при поисках, разведке и разработке 
месторождений твердых полезных 
ископаемых, строительстве и эксплу­
атации подземных объектов; основ­
ные зависимости параметров буро­
взрывных работ от горно­
геологических условий их проведе­
ния. 
ОПК­9.2 Умеет непосредственно 
управлять процессами на производ­
ственных объектах, в том числе в 
условиях чрезвычайных ситуаций; 
производить выбор параметров тех­
нологии буровзрывных работ с учё­
том горно­геологических условий их 
проведения; проводить обучение и 
инструктаж по безопасному выпол­
нению работ (трудовых операций); 
устанавливать причины нарушения 
безопасности при производстве гор­
ных и взрывных работ. 
ОПК­9.3 Владеет навыками по осу­
ществлению технического руковод­
ства горными и взрывными работа­
ми; навыками обоснования парамет­
ров буровзрывных работ в различных 
горно­геологических условиях; 
навыками применения отраслевых 
правил безопасности при ведении 
горных работ. 

 ОПК­10. Способен приме­
нять основные принципы 
технологий эксплуатацион­
ной разведки, добычи, пе­

ОПК­10.1 Знает технологии поиска, 
разведки, добычи и переработки 
твердых полезных ископаемых, стро­
ительства и эксплуатации подземных 
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реработки твердых полез­
ных ископаемых, строи­
тельства и эксплуатации 
подземных объектов 

объектов. 
ОПК­10.2 Умеет осуществлять раз­
работку технологических схем при 
эксплуатационной разведке, добыче, 
переработке твердых полезных иско­
паемых, строительстве и эксплуата­
ции объектов открытых горных работ 
и подземных объектов. 
ОПК­10.3 Владеет современными 
методиками анализа горно­
геологических показателей место­
рождения; методикой расчета запа­
сов полезного ископаемого; совре­
менными методами расчета парамет­
ров основных производственных 
процессов; методиками выбора обо­
рудования и расчета параметров тех­
нологических схем. 

 ОПК­11. Способен разраба­
тывать и реализовывать 
планы мероприятий по 
снижению техногенной 
нагрузки производства на 
окружающую среду при 
эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке твер­
дых полезных ископаемых, 
а также при строительстве 
и эксплуатации подземных 
объектов 

ОПК­11.1 Знает основные техноло­
гические процессы, применяемые на 
предприятиях горнопромышленного 
комплекса при добыче и переработке 
полезных ископаемых и экологиче­
ские проблемы, связанные с работой 
объектов минерально­сырьевого 
комплекса, источники загрязнения 
атмосферного воздуха на горном 
предприятии. 
ОПК­11.2 Умеет пользоваться ин­
формационной базой региональных 
экологических программ, определять 
степень антропогенной нарушенно­
сти территории. 
ОПК­11.3 Владеет методами опреде­
ления показателей качества атмо­
сферного воздуха с помощью кон­
трольно­измерительной аппаратуры, 
методами математической статисти­
ческой обработки результатов при 
проведении экспериментов и получе­
нии экспериментальных данных. 

 ОПК­12. Способен опреде­
лять пространственно­
геометрическое положение 
объектов, осуществлять не­
обходимые геодезические и 
маркшейдерские измере­
ния, обрабатывать и интер­
претировать их результаты 

ОПК­12.1 Знает общие сведения об 
основных законах геометрического 
формирования, построения и взаим­
ного пересечения моделей плоскости 
и пространства, необходимые для 
выполнения и чтения чертежей, со­
ставления конструкторской докумен­
тации. 
ОПК­12.2 Умеет осуществлять поиск, 
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хранение, обработку, анализ графи­
ческой информации, воспринимать 
оптимальное соотношение частей и 
целого на основе графических моде­
лей, практически реализуемых в виде 
чертежей конкретных простран­
ственных объектов. 
ОПК­12.3 Владеет навыками перера­
ботки графической информации с 
использованием графических спосо­
бов решения метрических задач про­
странственных объектов на чертежах, 
методами проецирования и изобра­
жения пространственных форм на 
плоскости проекций. 

 ОПК­13. Способен опера­
тивно устранять нарушения 
производственных процес­
сов, вести первичный учет 
выполняемых работ, анали­
зировать оперативные и те­
кущие показатели произ­
водства, обосновывать 
предложения по совершен­
ствованию организации 
производства 

ОПК­13.1 Знает организацию горно­
го производства и производственную 
структуру горного предприятия; 
принципы рациональной организа­
ции производственного процесса 
горного предприятия; основные опе­
ративные и текущие показатели гор­
ного производства, их сущность и 
порядок определения. 
ОПК­13.2 Умеет вести первичный 
учет выполняемых работ в горном 
производстве, используя экономиче­
скую информацию для проведения 
практических расчетов; разрабаты­
вать и обосновывать предложения по 
совершенствованию производствен­
ного процесса горного предприятия; 
оперативно устранять нарушения 
производственных процессов с уче­
том принципов рациональной орга­
низации. 
ОПК­13.3 Владеет навыками расчета 
и анализа оперативных и текущих 
показателей горного производства, 
сопоставления их эффективности в 
динамике; современными методами 
ведения первичного учета выполняе­
мых работ в горном производстве; 
готовностью оперативно устранять 
нарушения производственных про­
цессов. 

 ОПК­14. Способен разраба­
тывать проектные иннова­
ционные решения по экс­
плуатационной разведке, 

ОПК­14.1 Знает способы разработки 
проектных инновационных решений 
по эксплуатационной разведке, до­
быче, переработке твердых полезных 
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добыче, переработке твер­
дых полезных ископаемых, 
строительству и эксплуата­
ции подземных объектов 

ископаемых, строительству и эксплу­
атации подземных объектов; суть 
процессов абстрактного мышления, 
анализа, синтеза. 
ОПК­14.2 Умеет разрабатывать про­
ектные инновационные решения по 
эксплуатационной разведке, добыче, 
переработке твердых полезных иско­
паемых, строительству и эксплуата­
ции подземных объектов; использо­
вать для решения типовых задач ме­
тоды и средства геометрического мо­
делирования технических объектов 
при анализе и составлении чертежей; 
оценить преимущества современных 
решений в технологии обогащения и 
переработки полезных ископаемых; 
составить принципиальную схему 
обогащения и переработки сырья. 
ОПК­14.3 Владеет навыками разра­
ботки проектных инновационных 
решений по эксплуатационной раз­
ведке, добыче, переработке твердых 
полезных ископаемых, строительству 
и эксплуатации подземных объектов; 
основными принципами построения 
технологических схем обогащения и 
переработки полезных ископаемых. 

 ОПК­15. Способен в соста­
ве творческих коллективов 
и самостоятельно, контро­
лировать соответствие про­
ектов требованиям стандар­
тов, техническим условиям 
и документам промышлен­
ной безопасности, разраба­
тывать, согласовывать и 
утверждать в установлен­
ном порядке технические и 
методические документы, 
регламентирующие поря­
док, качество и безопас­
ность выполнения горных, 
горностроительных и 
взрывных работ 

ОПК­15.1 Знает нормативно право­
вые акты, стандарты, технические 
условия и документы промышленной 
безопасности, технические и методи­
ческие документы, регламентирую­
щие порядок, качество и безопас­
ность выполнения горных, горно­
строительных и взрывных работ; ме­
тоды и средства измерений физиче­
ских величин; организационные, 
научные и методические основы мет­
рологического обеспечения. 
ОПК­15.2 Умеет контролировать со­
ответствие проектов требованиям 
стандартов, техническим условиям и 
документам промышленной безопас­
ности, разрабатывать, согласовывать 
и утверждать в установленном по­
рядке технические и методические 
документы, регламентирующие по­
рядок, качество и безопасность вы­
полнения горных, горностроитель­
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ных и взрывных работ; анализиро­
вать, синтезировать и критически ре­
зюмировать полученную информа­
цию, работать с технической доку­
ментацией. 
ОПК­15.3 Владеет навыками кон­
троля соответствия проектов требо­
ваниям стандартов, техническим 
условиям и документам промышлен­
ной безопасности; навыками разра­
ботки, согласования и утверждения в 
установленном порядке технических 
и методических документов, регла­
ментирующих порядок, качество и 
безопасность выполнения горных, 
горностроительных и взрывных ра­
бот. 

 ОПК­16. Способен приме­
нять навыки разработки си­
стем по обеспечению эко­
логической и промышлен­
ной безопасности при про­
изводстве работ по эксплу­
атационной разведке, до­
быче и переработке твер­
дых полезных ископаемых, 
строительству и эксплуата­
ции подземных объектов 

ОПК­16.1 Знает экологические прин­
ципы использования природных ре­
сурсов и охраны природы; основные 
принципы обеспечения экологиче­
ской безопасности производств, пра­
вовые методы рационального приро­
допользования. 
ОПК­16.2 Умеет разрабатывать ме­
роприятия по охране окружающей 
среды и обеспечению экологической 
безопасности, по снижению экологи­
ческой нагрузки горного предприя­
тия; давать оценку состоянию объек­
тов окружающей среды (по отдель­
ным признакам и в совокупности). 
ОПК­16.3 Владеет методиками эко­
логической оценки территории, 
навыками разработки систем по 
обеспечению экологической и про­
мышленной безопасности при произ­
водстве работ по эксплуатационной 
разведке, добыче и переработке твер­
дых полезных ископаемых, строи­
тельству и эксплуатации подземных 
объектов. 

 ОПК­17. Способен приме­
нять методы обеспечения 
промышленной безопасно­
сти, в том числе в условиях 
чрезвычайных ситуаций, 
при производстве работ по 
эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке твер­

ОПК­17.1 Знает источники выделе­
ния метана, способы управления га­
зовыделением, пути снижения эколо­
гического ущерба при разработке ме­
таноугольных месторождений, ава­
рийные вентиляционные режимы 
проветривания шахты; методы обес­
печения промышленной безопасно­
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Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

дых полезных ископаемых, 
строительству и эксплуата­
ции подземных объектов 

сти, в том числе в условиях чрезвы­
чайных ситуаций, при производстве 
работ по эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке твердых по­
лезных ископаемых, строительству и 
эксплуатации подземных объектов. 
ОПК­17.2 Умеет принимать адекват­
ные решения в аварийных условиях, 
выполнять расчет необходимого ко­
личества воздуха для проветривания 
шахт, планировать мероприятия по 
аэрологической безопасности; при­
менять методы обеспечения про­
мышленной безопасности, в том чис­
ле в условиях чрезвычайных ситуа­
ций. 
ОПК­17.3 Владеет методами обеспе­
чения промышленной безопасности, 
в том числе в условиях чрезвычай­
ных ситуаций, при производстве ра­
бот по эксплуатационной разведке, 
добыче и переработке твердых по­
лезных ископаемых, строительству и 
эксплуатации подземных объектов; 
методикой замеров аэродинамиче­
ских характеристик вентиляционных 
потоков в горных выработках шахт, 
навыками проектирования аварий­
ных вентиляционных режимов про­
ветривания шахты, навыками разра­
ботки планов мероприятий по сни­
жению техногенной нагрузки произ­
водства на окружающую среду при 
разработке метаноугольных место­
рождений. 

Исследование ОПК­18. Способен участ­
вовать в исследованиях 
объектов профессиональ­
ной деятельности и их 
структурных элементов 

ОПК­18.1 Знает основы теории пла­
нирования эксперимента и базовые 
методы математической обработки 
экспериментальных и статистических 
данных, основные положения теории 
моделирования и подобия; устрой­
ство и базовые алгоритмы работы 
аппаратных систем измерения, кон­
троля и регистрации параметров объ­
ектов профессиональной деятельно­
сти и их структурных элементов. 
ОПК­18.2 Умеет разрабатывать ме­
тодику, планировать и проводить 
экспериментальные исследования 
объектов профессиональной деятель­
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Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

ности и их структурных элементов; 
проводить измерения, составлять фи­
зические и математические модели 
объектов исследования, выполнять 
оптимизацию их параметров; выпол­
нять научный поиск и научные ис­
следования самостоятельно или в со­
ставе коллектива соавторов. 
ОПК­18.3 Владеет методами плани­
рования эксперимента, методами ста­
тистической обработки эксперимен­
тальных данных, регрессионного 
анализа и оптимизации. 

 ОПК­19. Способен выпол­
нять маркетинговые иссле­
дования, проводить эконо­
мический анализ затрат для 
реализации технологиче­
ских процессов и производ­
ства в целом 

ОПК­19.1 Знает основные экономи­
ческие закономерности, понятия и 
категории. 
ОПК­19.2 Умеет анализировать эко­
номические показатели и применять 
выводы анализа в практической дея­
тельности; выполнять экономический 
анализ затрат и прибыли от применя­
емых технологий и техники, выпол­
нять маркетинговые исследования. 
ОПК­19.3 Владеет методиками рас­
чета основных экономических пока­
зателей; методиками экономического 
анализа и маркетинговых исследова­
ний на производстве 

Интеграция науки и 
образования 

ОПК­20. Способен участ­
вовать в разработке и реа­
лизации образовательных 
программ в сфере своей 
профессиональной деятель­
ности, используя специаль­
ные научные знания 

ОПК­20.1 Знает основы разработки и 
реализации образовательных про­
грамм в сфере своей профессиональ­
ной деятельности. 
ОПК­20.2 Умеет применять специ­
альные научные знания при разра­
ботке и реализации образовательных 
программ в сфере своей профессио­
нальной деятельности; разрабатывать 
цели, содержание, организационно­
методический инструментарий, про­
гнозировать результаты. 
ОПК­20.3 Владеет способностью 
участвовать в разработке и реализа­
ции образовательных программ в 
сфере своей профессиональной дея­
тельности; дидактическими и мето­
дическими приемами разработки об­
разовательных программ и их компо­
нентов. 
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Категория  
(группа) ОПК 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Информационно­ 
коммуникационные 
технологии для про­
фессиональной дея­
тельности 

ОПК­21. Способен пони­
мать принципы работы со­
временных информацион­
ных технологий и исполь­
зовать их для решения за­
дач профессиональной дея­
тельности 

ОПК­21.1 Знает задачи горного про­
изводства, решение которых требует 
применения современных информа­
ционных технологий. 
ОПК­21.2 Умеет формулировать ос­
новные требования к современным 
информационным технологиям. 
ОПК­21.3 Владеет источниками ин­
формации о современных информа­
ционных технологиях горного произ­
водства. 

4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа специалитета устанавливает следующие профессиональные компетенции 
(таблица 4.3.). 

Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно­технологический 
Решение произ­
водственных 
проблем и задач 
при эксплуата­
ционной раз­
ведке, добыче, 
переработке 
твердых полез­
ных ископае­
мых, строитель­
стве и эксплуа­
тации подзем­
ных объектов с 
использованием 
технических 
средств, обору­
дования и тех­
нологии 

ПК­1. Способен исполь­
зовать технические сред­
ства, оборудование и тех­
нологии при эксплуатаци­
онной разведке, добыче, 
переработке твердых по­
лезных ископаемых, стро­
ительстве и эксплуатации 
подземных объектов 

ПК­1.1 Знает технические ха­
рактеристики и конструктивные 
особенности технических 
средств и оборудования при 
эксплуатационной разведке, до­
быче, переработке твердых по­
лезных ископаемых, строитель­
стве и эксплуатации подземных 
объектов. 
ПК­1.2 Умеет технически гра­
мотно выбирать технические 
средства, оборудование и тех­
нологии при эксплуатационной 
разведке, добыче, переработке 
твердых полезных ископаемых, 
строительстве и эксплуатации 
подземных объектов. 
ПК­1.3 Владеет актуальной ин­
формацией и методами, позво­
ляющими технически грамотно 
выбирать технические средства, 
оборудование и технологии при 
эксплуатационной разведке, до­
быче, переработке твердых по­
лезных ископаемых, строитель­
стве и эксплуатации подземных 
объектов. 

анализ 
опыта 

Решение инже­
нерных проблем 
и задач при до­
быче твердых 

ПК­2. Способен прини­
мать участие во внедре­
нии автоматизированных 
систем управления произ­

ПК­2.1 Знает структуры и мето­
ды построения систем управле­
ния горнодобывающим обору­
дованием, измерительные и ис­

ПС 40.180, 
ПС 40.178 

анализ 
опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

полезных иско­
паемых с ис­
пользованием 
автоматизиро­
ванных систем 
управления 
производством 

водством полнительные устройства, ис­
пользуемые в автоматизирован­
ных системах управления про­
изводством; принципы построе­
ния систем защиты и автомати­
ки с искробезопасными цепями 
управления; устройство и прин­
цип действия аппаратных 
средств и элементов систем ав­
томатики горнодобывающего 
оборудования. 
ПК­2.2 Умеет формировать 
структуры систем защиты и ав­
томатики; использовать физиче­
ские основы электроники при 
оценивании и выборе техниче­
ских средств автоматизации 
управления производством, ис­
пользовать исполнительные 
устройства при внедрении ав­
томатизированных систем 
управления производством; ис­
пользовать свойства техниче­
ских средств применяемых при 
создании систем управления 
горнодобывающим оборудова­
нием. 
ПК­2.3 Владеет практическими 
навыками работы и готовно­
стью принимать участие во 
внедрении автоматизированных 
систем управления производ­
ством. 

Решение инже­
нерных про­
блем и задач 
при эксплуата­
ции электроме­
ханические 
комплек­сов 
машин и обо­
рудования гор­
ных предприя­
тий 

ПК­3. Безопасная эксплуа­
тация электромеханиче­
ских комплексов машин и 
оборудования горных 
предприяти, включая си­
стемы защиты и автомати­
ки, электроприводы, пре­
образовательные устрой­
ства, в том числе закрытого 
и рудничного 

ПК­3.1 Знает технические харак­
теристики электромеханических 
комплексов машин и оборудова­
ния горных предприяти, включая 
системы защиты и автоматики, 
электроприводы, преобразова­
тельные устройства, обеспечива­
ющие соблюдение требований 
безопасности. 
ПК­3.2 Умеет выбирать режимы 
эксплуатации электромеханиче­
ских комплексов, машин и обо­
рудования горных предприятий, 
включая электроприводы, преоб­
разовательные устройства, в том 
числе рудничного взрывозащи­
щенного исполнения, и их систе­

ПС 40.180, 
ПС 40.178, 

анализ 
опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

мы управления;  
ПК­3.3 Владеет актуальной ин­
формацией и методами, позволя­
ющими грамотно выбирать и 
эксплуатировать электромехани­
ческие комплексы машин и обо­
рудования горных предприятий, 
включая электроприводы, преоб­
разовательные устройства, в том 
числе рудничного взрывозащи­
щенного исполнения, и их систе­
мы управления. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно­управленческий 
Организовы­
вать свой труд 
и трудовые от­
но­шения в 
коллективе на 
основе совре­
менных мето­
дов, принципов 
управления, 
передового 
производствен­
ного опыта, 
технических, 
финансовых, 
социальных и 
личностных 
факторов. 
Контролиро­
вать, анализи­
ровать и оцени­
вать действия 
подчиненных, 
управлять кол­
лективом ис­
полнителей, в 
том числе в 
аварийных си­
туациях. 

ПК­4. Способен выполнять 
руководство работниками, 
выполняющими проекти­
рование и эксплуатацию 
систем электроприводов и 
автоматизированных си­
стем управления техноло­
гическими процессами и 
оборудованием в том числе 
закрытого и рудничного 

ПК­4.1 Знает методики и базовые 
программные пакеты САПР для 
расчета деталей и узлов горных 
машин и оборудования, методы и 
способы проектирования и кон­
струирования механических уз­
лов их функциональных подси­
стем и нахождения компромисс­
ных решений в условиях много­
критериальности и неопределен­
ности. 
ПК­4.2 Умеет разрабатывать 
структурные схемы приводов 
машин с учетом конкретных экс­
плуатационных требований; 
обеспечивать  работоспособ­
ность, технологичность  и  мини­
мальную  металлоемкость  меха­
нических узлов  путем проведе­
ния соответствующих расчетов; с 
помощью современных САПР 
разрабатывать проекты в соот­
ветствии с имеющимися стандар­
тами и техническими условиями 
и проводить их исследование; 
использовать полученные знания 
для проектирования новых видов 
оборудования. 
ПК­4.3 Владеет навыками ис­
пользования пакетов прикладных 
программ и методами расчета 
геометрических, кинематических, 
силовых, прочностных и энерге­
тических параметров механиче­
ских узлов горных машин и обо­
рудования в соответствии с име­
ющимися стандартами и техни­
ческими условиями. 

ПС 40.033, 
анализ 
опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: научно­исследовательский 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

Планировать и 
выполнять тео­
ретические, 
эксперимен­
тальные и ла­
бораторные ис­
следо­вания, 
обрабатывать 
полученные 
результаты с 
использовани­
ем современ­
ных информа­
ционных тех­
нологий 

ПК­5. Обеспечение атор­
ского надзора и мероприя­
тий по защите авторских 
прав на решения, содержа­
щиеся в разрабатываемом 
проекте по электроснабже­
нию, автоматизации или 
созданию системы элек­
тропривода горного обору­
дования при добыче, пере­
работке твердых полезных 
ископаемых 

ПК­5.1 Знает  основные этапы 
производственного и технологи­
ческого процессов в машино­
строении;  технологическую 
оснастку и основы проектирова­
ния технологических процессов 
изготовления деталей и сборки 
машин; технологическую доку­
ментацию; современные методы 
выполнения монтажно­
демонтажных работ и испытаний 
горных машин и оборудования в 
различных климатических, гор­
но­геологических и горнотехни­
ческих условиях; основные виды 
износа и технологию восстанов­
ления деталей машин; организа­
цию производства различных ви­
дов ремонта горных машин и 
оборудования. 
ПК­5.2 Умеет назначать методы и 
способы получения заготовок и 
достижения точности обрабаты­
ваемых поверхностей, составлять 
маршрутные карты технологиче­
ских процессов изготовления де­
талей и узлов; разрабатывать 
техническую и нормативную до­
кументацию для испытания изде­
лий машиностроительного про­
изводства; проводить  анализ,  
устанавливать причину  повре­
ждения  или  износа и  разраба­
тывать  технологический  про­
цесс  восстановления  деталей; 
составлять  график проведения 
технического обслуживания и 
текущих ремонтов горного обо­
рудования, а также решать прак­
тические задачи, связанные с его 
монтажом и эксплуатацией.   
ПК­5.3 Владеет навыками разра­
ботки маршрутных карт техноло­
гических процессов с использо­
ванием современных информа­
ционных технологий; контроля 
качества выпускаемой продук­
ции; разработки комплекса орга­
низационных и технических ме­
роприятий по обеспечению без­
опасного проведения испытаний 
горных машин и оборудования и 

ПС 40.178, 
ПС 40.180, 

анализ 
опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

снижению их техногенной 
нагрузки на окружающую среду; 
организации технических меро­
приятий по обеспечению работо­
способности горных машин с за­
данными технико­
экономическими параметрами 
эксплуатации; навыками разра­
ботки соответствующей техниче­
ской и нормативной документа­
ции. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно­изыскательский 
Создавать и 
эксплуатиро­
вать электро­
механи­ческие 
комплексы ма­
шин и оборудо­
вания горных 
предприятий, 
включая элек­
троприво­ды, 
преобразова­
тельные 
устройства, в 
том числе за­
крытого и руд­
ничного взры­
возащи­
щенного ис­
полнения, и их 
системы управ­
ле­ния. 
Способность и 
готовность со­
здавать и экс­
плуатировать 
системы авто­
матизации тех­
но­логических 
процессов, ма­
шин и устано­
вок горного 
производства. 

ПК­6. Разработка электро­
механических комплексов 
машин и оборудования 
горных предприятий, 
включая системы защиты и 
автоматики, электроприво­
ды, преобразовательные 
устройства, в том числе 
закрытого и рудничного 
взрывозащищенного ис­
полнения, и их системы 
управления 

ПК­6.1 Знает методы и способы 
совершенствования электромеха­
нических комплексов машин и 
оборудования горных предприя­
тий, включая системы защиты и 
автоматики, электроприводы, 
преобразовательные устройства и 
оборудования различного функ­
ционального назначения; методы 
сбора, обработки, анализа и си­
стематизации научно­
технической информации в обла­
сти производства, проектирова­
ния и эксплуатации горных ма­
шин; основы теории тензометри­
рования и планирования экспе­
римента;  базовые методы мате­
матической  обработки экспери­
ментальных и статистических 
данных; методы проведения экс­
периментальных исследований, в 
том числе виртуальных. 
ПК­6.2 Умеет составлять физиче­
ские и математические модели 
объектов исследования, опреде­
лять их параметры с применени­
ем различных методик; выпол­
нять статистическую обработку  
экспериментальных данных; ис­
следовать связи между величи­
нами и интерпретировать резуль­
таты экспериментальных иссле­
дований электротехнических 
комплексов различного назначе­
ния. 
ПК­6.3 Владеет навыками анали­
за научно­ технической инфор­
мации в области горных машин и 
оборудования, в том числе ме­
хатронного класса; навыками 

ПС 40.178, 
ПС 40.180, 

анализ 
опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

планирования, осуществления и 
оформления результатов научно­
го исследования; техническими 
средствами проведения экспери­
ментальных исследований; мате­
матическим аппаратом обработки 
и анализа результатов экспери­
мента; навыками работы с про­
граммными продуктами и ин­
формационными ресурсами и ис­
пользования прикладного про­
граммного обеспечения для ре­
шения задач в профессиональной 
деятельности. 

Способность и 
готовность со­
здавать и экс­
плуатировать 
электротехни­
ческие системы 
горных пред­
приятий, вклю­
чающие в себя 
комплектное 
электрообору­
дование закры­
того и руднич­
ного исполне­
ния, электриче­
ские сети от­
крытых и под­
земных горных 
и горно­
строительных 
работ, в том 
числе в услови­
ях чрезвычай­
ных ситуаций. 

ПК­7. Способен выполнять 
разработку и участвовать в 
эксплуатации систем элек­
троснабжения горных 
предприятий, включающих 
в себя комплектное элек­
трооборудование закрыто­
го и рудничного исполне­
ния, электрические сети 
открытых и подземных 
горных и горностроитель­
ных 

ПК­7.1 Знает нормативную базу 
права интеллектуальной соб­
ственности и патентного права; 
объекты интеллектуальной соб­
ственности в области горной 
электротехники и автоматики; 
сущность и содержание патент­
ной информации; условия патен­
тоспособности новых проектных 
решений и показатели техниче­
ского уровня проектируемых си­
стем электроснабжения горных 
предприятий, включающих в себя 
комплектное электрооборудова­
ние. 
ПК­7.2 Умеет ориентироваться в 
современном информационном 
потоке; работать с источниками 
патентной информации; приме­
нять нормы патентного права в 
проектно­конструкторской дея­
тельности; анализировать показа­
тели технического уровня про­
ектных решений; проводить па­
тентные исследования с целью 
обеспечения патентной чистоты 
новых проектных решений и их 
патентоспособности; составлять 
заявки на выдачу патентов на 
изобретение, полезную модель и 
промышленные образцы. 
ПК­7.3 Владеет методикой па­
тентного поиска; навыками рабо­
ты с источниками патентной ин­
формации и использования пра­
вовых знаний патентного законо­
дательства в проектно­
конструкторской деятельности; 

ПС 40.178, 
ПС 40.180, 

анализ 
опыта 



35 

Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 
Основание (ПС, 
анализ опыта) 

навыками проведения патентных 
исследований, составления и 
оформления заявок на выдачу 
патента. 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

Структура образовательной программы специалитета включает следующие блоки: 
 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
 Блок 2 «Практика»; 
 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы специалитета 

Структура программы 
специалитета 

Объем программы специалитета  
и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 
Блок 2 Практика не менее 50 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9 
Объем программы специалитета 330 

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 

Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 
ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дей­
ствующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 
образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 
корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 
при изменении нормативно­правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав­
ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова­
тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 

5.4. Рабочие программы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик 
 учебная практика: ознакомительная; 
 производственная  практика: проектно­технологическая; 
 производственная практика: производственно­технологическая; 
 производственная практика: преддипломная; 
 производственная практика: научно­исследовательская работа. 
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Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере­
чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани­
руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает: 
 подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена;  
 выполнение, подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификацион­

ной работы. 
Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова­

тельной программы и содержит: 
 требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при­

мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго­
товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к до­
кладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения 
и т.п.); 

 оценочные средства. 

5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 
составной частью ОПОП ВО. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально­
техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 
для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно­образовательной среде из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно­телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно­образовательная среда Университета обеспечивает:  
 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука­
занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 
работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно­образовательной среды обеспечива­
ется соответствующими средствами информационно­коммуникационных технологий и ква­
лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек­
тронной информационно­образовательной среды соответствует законодательству Россий­
ской Федерации. 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 
предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически­
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ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо­
дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех­
никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон­
ную информационно­образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес­
печения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 
необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронно­библиотечным системам (электронным библиоте­
кам), содержащим все издания основной и дополнительной литературы, указанные в рабочих 
программах дисциплин (модулей), программах практик. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 
укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каж­
дого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах прак­
тик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 
дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ­
ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 
в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ­
вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 
реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае­
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно­
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участвующих 
в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации об­
разовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве­
денного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга­
низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 
степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае­
мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 
в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 
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6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования (программ специалитета) и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь­
ной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш­
ней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обуча­
ющихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 
иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универси­
тета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра­
зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци­
плин (модулей) и практик. 
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