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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 

ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехни-

ка, направленность «Системы управления робототехническими комплексами» представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную в Государственном образова-

тельном учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный 

технический университет» (далее – Университет) с учетом потребностей рынка труда на ос-

нове Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника приказ №1046 от 

17.08.2020. 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-

ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника и уровню высшего образо-

вания бакалавриат, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.08.2020 № 1046; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-

реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обуча-

ющихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 

года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры»; 

– Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-

ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27.04.2018 

г., № 3 (в действующей редакции); 

 Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 

ГОУВПО «ДОННТУ» от 15.11.2019 № 1587; 

  Профессиональный стандарт «Специалист по проектированию детской и образова-

тельной робототехники», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 14 января 2016 года № 3н (зарегистрирован Министерстве юсти-

ции Российской Федерации 5 февраля 2016 года, регистрационный № 40956). Наименование 

вида и код профессиональной деятельности – Проектирование детской и образовательной 

робототехники,  29.003; 

  Профессиональный стандарт «Специалист по механизации, автоматизации и роботи-

зации технологического оборудования и процессов пищевой и перерабатывающей промыш-

ленности», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 02 сентября 2020 № 550н (зарегистрирован Министерстве юстиции Россий-



ской Федерации 16 сентября 2020 года, регистрационный N 59918). Наименование вида и 

код профессиональной деятельности – Комплексная механизация, автоматизация и роботи-

зация технологических линий и процессов производства пищевой продукции, 22.006; 

  Профессиональный стандарт «Оператор мобильной робототехники», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 03 марта 

2016 № 84н (зарегистрирован Министерстве юстиции Российской Федерации 18 марта 2016 

года, регистрационный N 41446). Наименование вида и код профессиональной деятельности 

– Управление, техническое обслуживание и текущий ремонт мобильных робототехнических 

средств, 40.138; 

  Профессиональный стандарт «Специалист по научно-исследовательским и опытно-

конструкторским разработкам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 04 марта 2014 № 121н (зарегистрирован Министерстве 

юстиции Российской Федерации 21 марта 2014 года, регистрационный № 31692). Наимено-

вание вида и код профессиональной деятельности – Проведение научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских разработок, 40.011. 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основной целью ОПОП ВО бакалавриата является подготовка квалифицированных 

кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направ-

лению подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника, а также развития личностных ка-

честв, позволяющих реализовать сформированные компетенции в профессиональной дея-

тельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-

личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-

ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-

тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-

чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 

исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-

ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования. 

УК – универсальные компетенции. 

ОПК – общепрофессиональные компетенции. 

ПК – профессиональные компетенции. 

ПС – профессиональный стандарт. 

з.е. – зачетная единица. 

ПД – профессиональная деятельность. 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

Производство машин и оборудования (в сфере повышения производительности и без-

опасности труда);  

Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере автомати-

зации, механизации и роботизации производства). 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов: 

 научно-исследовательский; 

 проектно-конструкторский; 

 производственно-технологический. 

Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в промышленности и на производстве, в проектно-конструкторских и 

научно-исследовательских институтах, в должности инженер-мехатроник, инженер по 

наладке и испытаниям, инженер-программист, инженер-электромеханик, инженер-

электронщик, проектировщик, инженер-наладчик, научный сотрудник. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 

 мехатронные и робототехнические системы, включающие информационно-

сенсорные, исполнительные и управляющие модули, их математическое, алгоритмическое и 

программное обеспечение, методы и средства их проектирования, моделирования, экспери-

ментального исследования, отладки и эксплуатации, научные исследования и производ-

ственные испытания мехатронных и робототехнических систем, имеющих различные обла-

сти применения; 

 системы управления и электроприводы мехатронных и робототехнических модулей 

и комплексов, их системы контроля и диагностики. 

 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 

соотнесенных с ФГОС ВО 

 

Выпускник направления подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника, направ-

ленность «Системы управления робототехническими комплексами», должен быть готов к 

выполнению обобщенных трудовых функций и трудовых функций (таблица 2.1.). 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 

характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

29 – Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования 

1 29.003 Профессиональный стан-

дарт «Специалист по про-

ектированию детской и об-

разовательной робототех-

ники», утвержденный при-

казом Министерства труда 

В Проектирование и кон-

струирование изделий 

детской и образователь-

ной робототехники 

B/01.6 Разработка схемо-

технического решения и 

проведение расчетов 

изделий детской и обра-

зовательной робототех-

ники 



№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 14 

января 2016 № 3н   

B/02.6 Разработка рабо-

чей проектно-

конструкторской и экс-

плуатационной докумен-

тации изделий детской и 

образовательной робото-

техники в соответствии с 

требованиями норматив-

ной документации 

B/03.6 Разработка про-

граммного обеспечения 

изделий детской и обра-

зовательной робототех-

ники 

22 Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака 

2 22.006 Профессиональный стан-

дарт «Специалист по меха-

низации, автоматизации и 

роботизации технологиче-

ского оборудования и про-

цессов пищевой и перера-

батывающей промышлен-

ности», утвержденный при-

казом Министерства труда 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 02 

сентября 2020 № 550н 

С Оперативное управ-

ление процессами ме-

ханизации, автоматиза-

ции и роботизации 

промышленных линий 

по производству пище-

вой продукции 

C/01.6 Проведение 

комплексных испыта-

ний новых технологий 

механизации, автома-

тизации и роботизации 

промышленных линий 

по производству пи-

щевой продукции 

C/02.6 Разработка 

функциональной, ло-

гистической и техни-

ческой организации 

процессов механиза-

ции, автоматизации и 

роботизации промыш-

ленных линий по про-

изводству пищевой 

продукции 

 

40 – Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 

3 40.138 Профессиональный стандарт 

«Оператор мобильной робо-

тотехники», утвержденный 

приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 03 

марта 2016 № 84н 

С Проведение дополни-

тельных подготовитель-

ных работ для мобиль-

ного робототехническо-

го средства при про-

граммном способе 

управления 

C/01.6 Изменение па-

раметров математиче-

ской модели мобиль-

ного робототехниче-

ского средства 

C/02.6 Подготовка 

управляющей про-

граммы для мобильно-

го робототехнического 

средства 

C/03.6 Интегрирование 

системы управления в 

блок управления мо-



№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

бильного робототех-

нического средства 

4 40.011 Профессиональный стан-

дарт «Специалист по науч-

но-исследовательским и 

опытно-конструкторским 

разработкам», утвержден-

ный приказом Министер-

ства труда и социальной 

защиты Российской Феде-

рации от 04 марта 2014 № 

121н 

В Проведение научно-

исследовательских и 

опытно-

конструкторских раз-

работок при исследова-

нии самостоятельных 

тем 

B/02.6 Проведение ра-

бот по обработке и 

анализу научно-

технической информа-

ции и результатов ис-

следований 

B/03.6 Руководство 

группой работников 

при исследовании са-

мостоятельных тем 

С Проведение научно-

исследовательских и 

опытно-

конструкторских работ 

по тематике организа-

ции 

C/01.6 Осуществление 

научного руководства 

проведением исследо-

ваний по отдельным 

задачам 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 

профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

40– Сквозные виды профес-

сиональной деятельности в 

промышленности 

научно-

исследователь-

ский 

 изучение научно-технической информа-

ции, отечественного и зарубежного опыта по 

тематике исследования; 

 математическое моделирование процессов 

и объектов на базе стандартных пакетов при-

кладных программ автоматизированного 

проектирования и исследований; 

 проведение экспериментов по заданной 

методике, составление описания проводи-

мых исследований и анализ результатов; 

 подготовка данных для составления обзо-

ров, отчетов и научных публикаций; 

 составление отчета по выполненному зада-

нию, участие во внедрении результатов ис-

следований и разработок; 

 подготовка исходных данных для исследо-

ваний по проблемам мехатронных и робото-

технических систем; 

- участие в проведении научно-



Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

исследовательских работ и экспериментов в 

области мехатроники и робототехники. 

29 – Производство электро-

оборудования, электронного 

и оптического оборудования  

проектно-

конструкторский 
 сбор и анализ данных для проектирования; 

 расчет и проектирование технических си-

стем и объектов в соответствии с техниче-

ским заданием с использованием стандарт-

ных средств автоматизации проектирования; 

 разработка и отладка программных средств 

микропроцессорных систем, реализующих 

алгоритмы управления; 

 разработка проектной и рабочей техниче-

ской документации, оформление проектно-

конструкторских работ; 

 контроль соответствия разрабатываемых 

проектов и технической документации стан-

дартам, техническим условиям и другим 

нормативным документам; 

 проведение предварительного технико-

экономического обоснования проектных рас-

четов; 

 подготовка технических заданий по вы-

полнению проектных работ по разработке 

систем управления мехатронных и робото-

технических систем; 

 расчет спроектированных мехатронных и 

робототехнических систем с использованием 

существующих расчетных программ; 

 применение новых программно-

вычислительных комплексов в области про-

ектирования мехатронных и робототехниче-

ских систем. 

 

22 Пищевая промышлен-

ность, включая производство 

напитков и табака  

40– Сквозные виды профес-

сиональной деятельности в 

промышленности 

производственно-

технологический 
 обслуживание мехатронного и робототех-

нического оборудования; 

 организация метрологического обеспече-

ния технологических процессов, использова-

ние типовых методов контроля качества вы-

пускаемой продукции; 

 участие в работах по доводке и освоению 

технологических процессов в ходе подготов-

ки и производства новой продукции; 

 оценка инновационного потенциала новой 

продукции; 

 диагностика оборудования мехатронных и 

робототехнических систем. 

. 



3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Направленность образовательной программы в рамках направления 

подготовки  

Специфика направления подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника определяет 

направленность образовательной программы «Системы управления робототехническими 

комплексами». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-

фикация «бакалавр» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-

ния» (с изменениями и дополнениями). 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

Объем образовательной программы составляет 240 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет 

60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Срок обучения по образовательной программе составляет 4 года.  

3.4. Форма обучения 

Форма обучения: очная. 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые 

навыки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями 

к квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-

ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направле-

нию подготовки; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников по соответствующему направлению подготовки, а 

также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в кото-

рой востребованы выпускники.  

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных образовательной программой. 

http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf


4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компе-

тенции (таблица 4.1.). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения постав-

ленных задач  

УК-1.1 Знать методики поиска, сбора и 

обработки информации, метод системно-

го анализа. 

УК-1.2 Уметь применять методики поис-

ка, сбора, обработки информации, си-

стемный подход для решения поставлен-

ных задач и осуществлять критический 

анализ и синтез информации, полученной 

из актуальных российских и зарубежных 

источников. 

УК-1.3 Владеть методами поиска, сбора и 

обработки, критического анализа и синтеза 

информации, методикой системного подхо-

да для решения поставленных задач. 

Разработка и реа-

лизация проектов: 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действу-

ющих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и ограни-

чений. 

УК-2.1 Знать виды ресурсов и ограниче-

ний, основные методы оценки разных 

способов решения профессиональных за-

дач. 

УК-2.2 Знать действующее законодатель-

ство и правовые нормы, регулирующие 

профессиональную деятельность. 

УК-2.3 Уметь проводить анализ постав-

ленной цели и формулировать задачи, не-

обходимые для ее достижения, анализи-

ровать альтернативные варианты. 

УК-2.4 Уметь использовать нормативно-

правовую документацию в сфере профес-

сиональной деятельности. 

УК-2.5 Владеть методиками разработки 

цели и задач проекта. 

УК-2.6 Владеть методами оценки потребно-

сти в ресурсах, продолжительности и стои-

мости проекта и навыками работы с норма-

тивно-правовой документацией. 

Командная работа 

и лидерство.  

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное вза-

имодействие и реализовы-

вать свою роль в команде  

УК-3.1 Знать основные приемы и нормы 

социального взаимодействия. 

УК-3.2 Знать основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии межлич-

ностной и групповой коммуникации в де-

ловом взаимодействии. 

УК-3.3 Уметь устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие успеш-

ную работу в коллективе. 

УК-3.4 Уметь применять основные мето-



Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

ды и нормы социального взаимодействия 

для реализации своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды. 

УК-3.5 Владеть простейшими методами и 

приемами социального взаимодействия и 

работы в команде. 

Коммуникация.  УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письмен-

ной формах на государ-

ственном языке Россий-

ской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Знать принципы построения уст-

ного и письменного высказывания на 

русском и иностранном языках. 

УК-4.2 Знать правила и закономерности 

деловой устной и письменной коммуни-

кации. 

УК-4.3 Уметь применять на практике де-

ловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах. 

УК-4.4 Уметь применять методы и навы-

ки делового общения на русском и ино-

странном языках. 

УК-4.5 Владеть  навыками чтения и пере-

вода текстов на иностранном языке в 

профессиональном общении. 

УК-4.6 Владеть  навыками деловых ком-

муникаций в устной и письменной форме 

на русском и иностранном языках. 

УК-4.7 Владеть  методикой составления 

суждения в межличностном деловом об-

щении на русском и иностранном языках. 

Межкультурное 

взаимодействие. 

 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное раз-

нообразие общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах  

УК-5.1 Демонстрировать толерантное 

восприятие социальных и культурных 

различий, уважительное и бережное от-

ношению к историческому наследию и 

культурным традициям. 

УК-5.2 Находить и использовать необхо-

димую для саморазвития и взаимодей-

ствия с другими людьми информацию о 

культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп. 

УК-5.3 Проявлять в своём поведении 

уважительное отношение к историческо-

му наследию и социокультурным тради-

циям различных социальных групп, опи-

рающееся на знание этапов историческо-

го развития России в контексте мировой 

истории и культурных традиций мира. 

УК-5.4 Сознательно выбирать ценност-

ные ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументировано обсуждать и решать 

проблемы мировоззренческого, обще-

ственного и личностного характера. 

Самоорганизация УК-6. Способен управлять УК-6.1 Знать основные приемы эффек-



Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение).  

 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей жиз-

ни 

тивного управления собственным време-

нем. 

УК-6.2 Знать основные методики само-

контроля, саморазвития и самообразова-

ния на протяжении всей жизни. 

УК-6.3 Уметь эффективно планировать и 

контролировать собственное время. 

УК-6.4 Уметь использовать методы само-

регуляции, саморазвития и самообучения. 

УК-6.5 Владеть методами управления 

собственным временем. 

УК-6.6 Владеть технологиями приобрете-

ния, использования и обновления социо-

культурных и профессиональных знаний, 

умений и навыков. 

УК-6.7 Владеть методиками саморазвития 

и самообразования в течение всей жизни. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение).  

 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности. 

УК-7.1 Знать виды физических упражне-

ний; роль и значение физической культу-

ры в жизни человека и общества. 

УК-7.2 Знать научно-практические осно-

вы физической культуры, профилактики 

вредных привычек и здорового образа и 

стиля жизни. 

УК-7.3 Уметь применять на практике раз-

нообразные средства физической культу-

ры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья и психофизической 

подготовки. 

УК-7.4 Уметь использовать средства и 

методы физического воспитания для про-

фессионально-личностного развития, фи-

зического самосовершенствования, фор-

мирования здорового образа и стиля жиз-

ни. 

УК-7.5 Владеть средствами и методами 

укрепления индивидуального здоровья 

для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности. 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной деятельно-

сти безопасные условия 

жизнедеятельности для со-

хранения природной сре-

ды, обеспечения устойчи-

вого развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

УК-8.1 Знать классификацию и источни-

ки чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения. 

УК-8.2 Знать причины, признаки и по-

следствия опасностей, способы защиты от 

чрезвычайных ситуаций. 

УК-8.3 Знать принципы организации без-

опасности труда на предприятии, техни-

ческие средства защиты людей в услови-

ях чрезвычайной ситуации. 

УК-8.4 Уметь поддерживать безопасные 



Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

чайных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

условия жизнедеятельности. 

УК-8.5 Уметь выявлять признаки, причи-

ны и условия возникновения чрезвычай-

ных ситуаций. 

УК-8.6 Уметь оценивать вероятность воз-

никновения потенциальной опасности и 

принимать меры по ее предупреждению. 

УК-8.7 Владеть методами прогнозирова-

ния возникновения опасных или чрезвы-

чайных ситуаций. 

УК-8.8 Владеть навыками по применению 

основных методов защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен использо-

вать базовые дефектологи-

ческие знания в социаль-

ной и профессиональной 

сферах 

УК-9.1 Знать основные этические нормы 

и психологические особенности взаимо-

действия с лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

УК-9.2 Уметь выстраивать профессио-

нальную коммуникацию с лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья. 

УК-9.3 Владеть инклюзивными техноло-

гиями в профессиональной сфере.  

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эконо-

мические решения в раз-

личных областях жизнеде-

ятельности 

УК-10.1 Знать базовые экономические 

понятия, категории, законы, инструменты 

социальной политики государства. 

УК-10.2 Знать принципы функциониро-

вания экономики и экономического раз-

вития. 

УК-10.3 Уметь применять экономические 

знания для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

УК-10.4 Владеть методами принятия эко-

номических решений в процесс е профес-

сиональной деятельности. 

Гражданская по-

зиция 

УК-11. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию и противодействовать 

им в профессиональной 

деятельности 

УК-10.1 Знать  нормативные, правовые и 

этическими способы профилактики, пре-

дупреждения и пресечения коррупцион-

ного поведения. 

УК-10.2 Уметь предупреждать конфликт 

интересов в процессе осуществления 

профессиональной деятельности. 

УК-10.3 Владеть методами правомерно 

действовать в провокативных  ситуациях, 

пресекая коррупционное поведение. 

 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 



ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливают следующие общепрофессиональ-

ные компетенции (таблица 4.2.). 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

ОПК-1. Способен применять 

естественнонаучные и об-

щеинженерные знания, мето-

ды математического анализа и 

моделирования в профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-1.1 Знать содержание естественнонаучных и общеин-

женерных дисциплин, методов математического анализа и 

моделирования, составляющих теоретическую основу мо-

дулей профильной подготовки. 

ОПК-1.2 Уметь применять естественнонаучные и общеин-

женерные дисциплины, методы математического анализа и 

моделирования для решения производственных задач, отно-

сящихся к профессиональной области с применением фун-

даментальных знаний. 

ОПК-1.3 Владеть основными методами решения производ-

ственных задач, относящихся к профессиональной области с 

применением фундаментальных знаний. 

ОПК-2. Способен применять 

основные методы, способы и 

средства получения, хранения, 

переработки информации при 

решении задач профессио-

нальной деятельности. 

 

ОПК-2.1 Знать основные методы, способы и средства полу-

чения, хранения, переработки информации при решении за-

дач профессиональной деятельности.  

ОПК-2.2 Уметь применять основные методы, способы и 

средства получения, хранения, переработки информации 

при решении задач профессиональной деятельности.  

ОПК-2.3 Владеть навыками применения основных методов, 

способов и средств получения, хранения, переработки ин-

формации при решении задач профессиональной деятельно-

сти.  

ОПК-3. Способен осуществ-

лять профессиональную дея-

тельность с учетом экономи-

ческих, экологических, соци-

альных и других ограничений 

на всех этапах жизненного 

уровня 

ОПК-3.1 Знать экономические, экологические, социальные 

и другие ограничения на всех этапах жизненного уровня для 

осуществления профессиональной деятельности.  

ОПК-3.2 Уметь осуществлять профессиональную деятель-

ность с учетом экономических, экологических, социальных 

и других ограничений на всех этапах жизненного уровня. 

ОПК-3.3 Владеть навыками профессиональной деятельно-

сти с учетом экономических, экологических, социальных и 

других ограничений на всех этапах жизненного уровня.  

ОПК-4. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий и использовать их для 

решения задач профессио-

нальной деятельности; 

 

ОПК-4.1 Знать принципы работы современных информаци-

онных технологий при использовании их для решения задач 

профессиональной деятельности.  

ОПК-4.2 Уметь  применять современные информационные 

технологии и использовать их для решения задач професси-

ональной деятельности.  

ОПК-4.3 Владеть навыками работы с современными ин-

формационными технологиями и использования их для ре-

шения задач профессиональной деятельности.  

ОПК-5. Способен работать с 

нормативно-технической до-

кументацией, связанной с 

профессиональной деятельно-

ОПК-5.1 Знать нормативно-техническую документацию, 

связанную с профессиональной деятельностью, с учетом 

стандартов, норм и правил.  

ОПК-5.2 Уметь работать с нормативно-технической доку-



Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

стью, с учетом стандартов, 

норм и правил; 

 

ментацией, связанной с профессиональной деятельностью, с 

учетом стандартов, норм и правил.  

ОПК-5.3 Владеть навыками работы с нормативно-

технической документацией, связанной с профессиональной 

деятельностью, с учетом стандартов, норм и правил.  

ОПК-6. Способен решать 

стандартные задачи профес-

сиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры 

с применением информацион-

но-коммуникационных техно-

логий 

 

ОПК-6.1 Знать стандартные задачи профессиональной дея-

тельности на основе информационной и библиографической 

культуры и информационно-коммуникационные техноло-

гии. 

ОПК-6.2 Уметь решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности на основе информационной и библиогра-

фической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий.  

ОПК-6.3 Владеть навыками решения стандартных задач 

профессиональной деятельности на основе информацион-

ной и библиографической культуры с применением инфор-

мационно-коммуникационных технологий.  

ОПК-7. Способен применять 

современные экологичные и 

безопасные методы рацио-

нального использования сырь-

евых и энергетических ресур-

сов в машиностроении; 

 

ОПК-7.1 Знать: современные экологичные и безопасные ме-

тоды рационального использования сырьевых и энергетиче-

ских ресурсов в машиностроении.  

ОПК-7.2 Уметь применять современные экологичные и без-

опасные методы рационального использования сырьевых и 

энергетических ресурсов в машиностроении.   

ОПК-7.3 Владеть навыками применения современных эко-

логичных и безопасных методов рационального использова-

ния сырьевых и энергетических ресурсов в машинострое-

нии.  

ОПК-8. Способен проводить 

анализ затрат на обеспечение 

деятельности производствен-

ных подразделений; 

 

ОПК-8.1 Знать методы и способы оценки затрат на обеспе-

чение деятельности производственных подразделений.  

ОПК-8.2 Уметь - проводить анализ затрат на обеспечение 

деятельности производственных подразделений.  

ОПК-8.3 Владеть навыками проведения анализа затрат на 

обеспечение деятельности производственных подразделе-

ний.  

ОПК-9. Способен внедрять и 

осваивать новое технологиче-

ское оборудование; 

 

ОПК-9.1 Знать способы внедрения, характеристики, прин-

цип работы нового технологического оборудования.  

ОПК-9.2 Уметь внедрять и осваивать новое технологическое 

оборудование.  

ОПК-9.3 Владеть навыками внедрения и изучения нового 

технологического оборудования.  

ОПК-10. Способен контроли-

ровать и обеспечивать произ-

водственную и экологическую 

безопасность на рабочих ме-

стах; 

 

ОПК-10.1 Знать способы и методы контроля и обеспечения 

производственной и экологической безопасности на рабочих 

местах.   

ОПК-10.2 Уметь контролировать и обеспечивать производ-

ственную и экологическую безопасность на рабочих местах.  

ОПК-10.3 Владеть  навыками контроля и обеспечения про-

изводственной и экологической безопасности на рабочих 

местах.  

ОПК-11. Способен разраба- ОПК-11.1 Знать алгоритмы и современные цифровые про-



Код и наименование ОПК 
Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

тывать и применять алгорит-

мы и современные цифровые 

программные методы расче-

тов и проектирования отдель-

ных устройств и подсистем 

мехатронных и робототехни-

ческих систем с использова-

нием стандартных исполни-

тельных и управляющих 

устройств, средств автомати-

ки, измерительной и вычисли-

тельной техники в соответ-

ствии с техническим задани-

ем, разрабатывать цифровые 

алгоритмы и программы 

управления робототехниче-

ских систем 

 

граммные методы расчетов и проектирования отдельных 

устройств и подсистем мехатронных и робототехнических 

систем с использованием стандартных исполнительных и 

управляющих устройств, средств автоматики, измеритель-

ной и вычислительной техники в соответствии с техниче-

ским заданием, цифровые алгоритмы и программы управле-

ния робототехнических систем. 

ОПК-11.2 Уметь разрабатывать и применять алгоритмы и 

современные цифровые программные методы расчетов и 

проектирования отдельных устройств и подсистем ме-

хатронных и робототехнических систем с использованием 

стандартных исполнительных и управляющих устройств, 

средств автоматики, измерительной и вычислительной тех-

ники в соответствии с техническим заданием, разрабатывать 

цифровые алгоритмы и программы управления робототех-

нических систем. 

ОПК-11.3 Владеть навыками разработки и применения алго-

ритмов и современных цифровых программных методов 

расчетов и проектирования отдельных устройств и подси-

стем мехатронных и робототехнических систем с использо-

ванием стандартных исполнительных и управляющих 

устройств средств автоматики, измерительной и вычисли-

тельной техники в соответствии с техническим заданием, 

разработки цифровых алгоритмов и программ управления 

робототехнических систем. 

ОПК-12. Способен участво-

вать в монтаже, наладке, 

настройке и сдаче в эксплуа-

тацию опытных образцов ме-

хатронных и робототехниче-

ских систем, их подсистем и 

отдельных модулей 

 

ОПК-12.1 Знать методику и способы монтажа, наладки, 

настройки и сдачи в эксплуатацию опытных образцов ме-

хатронных и робототехнических систем, их подсистем и от-

дельных модулей.  

ОПК-12.2 Уметь проводить монтаж, наладку, настройку и 

сдачу в эксплуатацию опытных образцов мехатронных и ро-

бототехнических систем, их подсистем и отдельных моду-

лей.  

ОПК-12.3 Владеть навыками проведения монтажа, наладки, 

настройки и сдачи в эксплуатацию опытных образцов ме-

хатронных и робототехнических систем, их подсистем и от-

дельных модулей.  

ОПК-13. Способен применять 

методы контроля качества из-

делий и объектов в сфере 

профессиональной деятельно-

сти  

ОПК-13.1 Знать методы контроля качества изделий и объек-

тов в сфере профессиональной деятельности.  

ОПК-13.2 Уметь применять методы контроля качества изде-

лий и объектов в сфере профессиональной деятельности.  

ОПК-13.3 Владеть навыками применения методов контроля 

качества изделий и объектов в сфере профессиональной дея-

тельности.  

4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(таблица 4.3.). 



Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 

Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательская деятельность  

Применение 

стандартных 

пакетов при-

кладных про-

грамм для ма-

тематического 

моделирования 

процессов и ре-

жимов работы 

объектов 

ПК-1 Умение моделиро-

вать мехатронные и робо-

тотехнические системы, их 

отдельные подсистемы и 

модули с использованием 

стандартных пакетов и 

средств автоматизирован-

ного проектирования 

ПК-1.1 Знать методику и способы 

использования стандартных паке-

тов прикладных программ и 

средств автоматизированного 

проектирования для моделирова-

ния объектов профессиональной 

деятельности. 

ПК-1.2 Уметь использовать стан-

дартные пакеты прикладных про-

грамм и средства автоматизиро-

ванного проектирования для мо-

делирования объектов профессио-

нальной деятельности. 

ПК-1.3 Владеть навыками исполь-

зования стандартных пакетов при-

кладных программ и средств авто-

матизированного проектирования 

для моделирования объектов про-

фессиональной деятельности. 

Анализ 

 опыта 

Проведение 

эксперимен-

тальных иссле-

дований 

ПК-2 Способность разра-

батывать эксперименталь-

ные макеты модулей ме-

хатронных и робототехни-

ческих систем и проводить 

их экспериментальное ис-

следование 

ПК-2.1 Знать основные принципы 

моделирования мехатронных мо-

дулей и систем в целом с исполь-

зованием современных математи-

ческих пакетов компьютерного 

моделирования. 

ПК-2.2 Знать принцип действия 

современных систем управления и 

особенности протекающих в них 

процессов. 

ПК-2.3 Уметь рассчитывать и 

проектировать отдельные модули 

и мехатронные системы в целом с 

использованием современных ма-

тематических пакетов компью-

терного моделирования. 

ПК-2.4 Уметь использовать полу-

ченную в результате обучения 

теоретическую и практическую 

базу для получения математиче-

ского описания объектов и систем 

в виде дифференциальных урав-

нений, структурных схем, постро-

ения их характеристик и модели-

рования. 

ПК-2.5 Владеть навыками моде-

лирования и проектирования от-

дельных модулей и мехатронных 

ПС 40.011, 

Анализ  

опыта 



Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

систем в специализированных 

программных пакетах. 

ПК-2.6 Владеть методиками синтеза 

систем автоматического управле-

ния. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-конструкторский  

Проектирование 

и расчет от-

дельных ме-

хатронных, ро-

бототехниче-

ских устройств 

и их подсистем 

ПК-3 Способность произ-

водить расчеты и проекти-

рование отдельных ме-

хатронных и робототехни-

ческих устройств, подси-

стем и систем с использо-

ванием стандартных ис-

полнительных и управля-

ющих устройств, средств 

автоматики, измерительной 

и вычислительной техники 

в соответствии с техниче-

ским заданием 

ПК-3.1 Знать принципы построе-

ния аппаратной части и принципы 

написания программы пользова-

теля для программируемых логи-

ческих контроллеров. 

ПК-3.2 Знать устройство, функци-

ональные возможности и принцип 

действия типичных гидро- и 

пневмоаппаратов, входящих в со-

став мехатронных модулей. 

ПК-3.3 Знать методы расчета эле-

ментов и исследования их харак-

теристик путем лабораторного 

эксперимента и компьютерного 

моделирования. 

ПК-3.4 Знать электрические  ап-

параты и электронные устройства 

как средство управления режима-

ми работы, защиты и регулирова-

ния параметров робототехниче-

ских систем. 

ПК-3.5 Знать методы расчета си-

стем электроприводов различного 

назначения и типовые техниче-

ские решения. 

ПК-3.6 Уметь создавать програм-

му пользователя программируе-

мого логического контроллера для 

решения задач управления техно-

логическими процессами; 

ПК-3.7 Уметь выполнять расчеты 

пневмо- и гидросистем. 

ПК-3.8 Уметь анализировать ра-

боту элементов и простейших 

устройств управления робототех-

нических систем. 

- использовать полученные знания 

при проектировании простейших 

устройств управления промыш-

ленными установками и техноло-

гическими комплексами. 

ПК-3.9 Уметь проектировать ти-

повые системы автоматизирован-

ПС 29.003, 

Анализ 

опыта 



Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

ных электроприводов, читать 

принципиальные схемы наиболее 

распространенных типовых элек-

троприводов. 

ПК-3.10 Владеть навыками про-

граммирования программируемых 

логических контроллеров для ре-

шения различных прикладных 

задач. 

ПК-3.11 Владеть навыками разра-

ботки и аппаратной реализации 

систем управления технологиче-

скими процессами при помощи 

программируемых логических 

контроллеров. 

ПК-3.12 Владеть навыками расче-

та гидро- и пневмосистем. 

ПК-3.13 Владеть навыками проек-

тирования систем автоматизации 

и управления робототехнически-

ми системами. 

ПК-3.14 Владеть навыками проек-

тирования типовых систем автома-

тизированного электропривода с 

учетом особенностей эксплуатации 

мехатронных и робототехнических 

комплексов. 

Разработка ра-

бочей проект-

ной и техниче-

ской докумен-

тации электро-

механических и 

электронных 

узлов ме-

хатронных и 

робототехниче-

ских систем 

ПК-4 Способность разра-

батывать рабочую проект-

ную и техническую доку-

ментацию электромехани-

ческих и электронных уз-

лов мехатронных и робото-

технических систем в соот-

ветствии с имеющимися 

стандартами и технически-

ми условиями 

ПК-4.1 Знать содержание этапов 

разработки механических, элек-

трических узлов мехатронных и 

робототехнических систем.  

ПК-4.2 Знать нормативную базу 

по проектированию механиче-

ских, электрических узлов ме-

хатронных и робототехнических 

систем. 

ПК-4.3 Знать правила оформления 

различных видов графических  и 

текстовых документов. 

ПК-4.4 Уметь разрабатывать тех-

ническое задание, эскизный и 

технический проекты на механи-

ческие, электрические узлы ме-

хатронных и робототехнических 

систем. 

ПК-4.5 Уметь разрабатывать и 

оформлять рабочую документа-

цию на узлы мехатронных и робо-

тотехнических систем. 

Анализ 

опыта 



Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

ПК-4.6 Владеть навыками исполь-

зования технической документа-

ции и нормативной базы по про-

ектированию мехатронных и ро-

бототехнических систем. 

ПК-4.7 Владеть навыками проек-

тирования мехатронных и робото-

технических систем; 

ПК-4.8 Владеть навыками состав-

ления технической документации 

при проектировании мехатронных 

и робототехнических систем. 

Тип задач профессиональной деятельности - производственно-технологическая 

Монтаж, налад-

ка, и сдача в 

эксплуатацию 

опытных образ-

цов мехатрон-

ных и робото-

технических 

систем 

ПК-5 Способность 

настраивать системы 

управления и обработки 

информации, управляю-

щие средства и комплексы 

и осуществлять их регла-

ментное эксплуатацион-

ное обслуживание  

ПК-5.1 Знать принципы работы 

систем управления и обработки 

информации, управляющих 

средств и комплексов систем ро-

бототехники.  

ПК-5.2 Знать принципы работы и 

конструкцию электрических, 

пневматических и гидравлических 

исполнительных механизмов. 

ПК-5.3 Знать способы коммуни-

кации датчиков и исполнительных 

механизмов с управляющими 

устройствами. 

ПК-5.4 Уметь выбирать датчики, 

исполнительные механизмы и ре-

гуляторы для систем управления 

роботами. 

ПК-5.5 Уметь проектировать и 

налаживать устройства автомати-

ки и систем управления роботами. 

ПК-5.6 Владеть навыками выбора 

компонентов систем управления 

робототехническими устройства-

ми. 

ПК-5.6 Владеть навыками наладки 

систем управления мехатронными 

и робототехническими устрой-

ствами. 

ПС 22.006, 

ПС 40.138, 

Анализ 

опыта 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

Структура образовательной программы бакалавриата включает следующие блоки: 



 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

 Блок 2 «Практика»; 

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы бакалавриата  

Структура программы 

бакалавриата 

Объем программы бакалавриата и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 

Блок 2 Практика не менее 20 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9 

Объем программы бакалавриата  240  

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 

Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 

ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дей-

ствующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 

корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 

при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав-

ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-

тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 

5.4. Рабочие программы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик 

 учебная практика: ознакомительная; 

 учебная практика: научно-исследовательская работа; 

 производственная практика: технологическая; 

 производственная практика: преддипломная. 

Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает: 

 выполнение, подготовка к процедуре защиты и защиту выпускной квалификацион-

ной работы.  

Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-

тельной программы и содержит: 

 требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при-

мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго-

товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к до-

кладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения 

и т.п.); 

 оценочные средства. 



5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 

составной частью ОПОП ВО. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 

для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-

тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-

ской Федерации. 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически-

ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-

печения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 

необходимости). 

Библиотечный фонд укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваи-

вающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ-

ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 

в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 



6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-

вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участвующих 

в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации об-

разовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-

денного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-

мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования (бакалавриата) и значений кор-

ректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь-

ной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-

ней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универси-

тета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-

зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-

плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 



соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС 

ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в междуна-

родные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечаю-

щими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 
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