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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 

ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 01.03.04 Прикладная математика, 

направленность (профиль) «Бизнес-аналитика финансовых систем» представляет собой си-

стему документов, разработанную и утвержденную в Государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-

ский университет» (далее – Университет) с учетом потребностей рынка труда на основе Фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалаври-

ат по направлению подготовки 01.03.04 «Прикладная математика» утвержденного приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 10 января 2018 года 

№ 11 (с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 года №1456, 8 февраля 2021 года № 

83).  

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-

ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 01.03.04 Прикладная математика" утвержденный 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 10 января 

2018 года № 11 (с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 года №1456, 8 февраля 

2021 года № 83); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-

реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обуча-

ющихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 

года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры»; 

– Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-

ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27 апреля 

2018 года, № 3 (в действующей редакции); 

 Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 

ГОУВПО «ДОННТУ» от 15 ноября 2019 года  № 1587; 

 Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспита-

тель, учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 18 октября 2013 года № 544н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 6 декабря 2013 года, регистрационный № 30550), с изменениями, 

внесенными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

5 августа 2016 года № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-



4 

ции 23 августа 2016 года, регистрационный № 43326). Наименование вида и код профессио-

нальной деятельности – Образование и наука, 01.001; 

 Профессиональный стандарт «Программист», утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20.07.2022 №424н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 22 августа 2022 года, регистрационный 

№ 69720). Наименование вида и код профессиональной деятельности – Связь, информаци-

онные и коммуникационные технологии, 06.001; 

 Профессиональный стандарт «Архитектор программного обеспечения», утвержден-

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

30.08.2021 № 579н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 ок-

тября 2021 года, регистрационный № 65296). Наименование вида и код профессиональной 

деятельности – Связь, информационные и коммуникационные технологии, 06.003; 

 Профессиональный стандарт "Администратор баз данных", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 сентября 2014 года 

№ 647н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2014 

года, регистрационный № 34846), с изменением, внесенным приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 года № 727н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 года, регистрационный 

№ 45230). Наименование вида и код профессиональной деятельности – Связь, информаци-

онные и коммуникационные технологии, 06.011; 

 Профессиональный стандарт "Специалист по информационным системам", утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

ноября 2014 года № 896н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

24 декабря 2014 года, регистрационный № 35361), с изменением, внесенным приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 года № 

727н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 года, 

регистрационный № 45230). Наименование вида и код профессиональной деятельности – 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, 06.015; 

 Профессиональный стандарт "Руководитель проектов в области информационных 

технологий", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 ноября 2014 года № 893н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 9 декабря 2014 года, регистрационный № 35117), с изменением, внесен-

ным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 де-

кабря 2016 года № 727н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

13 января 2017 года, регистрационный № 45230). Наименование вида и код профессиональ-

ной деятельности – Связь, информационные и коммуникационные технологии, 06.016; 

 Профессиональный стандарт "Системный аналитик", утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 2014 года № 

809н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2014 года, 

регистрационный № 34882), с изменением, внесенным приказом Министерства труда и со-

циальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 года № 727н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 года, регистрационный № 

45230). Наименование вида и код профессиональной деятельности – Связь, информационные 

и коммуникационные технологии, 06.022. 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основной целью ОПОП ВО бакалавриата является подготовка квалифицированных 

кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направ-
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лению подготовки 01.03.04 Прикладная математика, а также развития личностных качеств, 

позволяющих реализовать сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-

личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-

ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-

тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-

чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 

исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-

ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования. 

УК – универсальные компетенции. 

ОПК – общепрофессиональные компетенции. 

ПК – профессиональные компетенции. 

ПС – профессиональный стандарт. 

з.е. – зачетная единица. 

ПД – профессиональная деятельность. 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

  01 Образование и наука (в сфере общего образования, профессионального и дополни-

тельного профессионального образования; в сфере научных исследований); 

  06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере разработки 

программного обеспечения; в сфере проектирования, создания и поддержки баз данных; в 

сфере прикладных исследований в области информационно-коммуникационных техноло-

гий). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и 

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образова-

ния и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.  

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов: 

 научно-исследовательский; 

 производственно-технологический; 

 педагогический. 

Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в: 

— компаниях, предприятиях, фирмах, агентствах, ассоциациях и других организациях, 

использующих в своей деятельности информационно-коммуникационные технологии в 
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должности руководителя служб и подразделений в сфере информационно-

коммуникационных технологий, разработчика компьютерного программного обеспечения, 

разработчика и аналитика компьютерных систем, разработчика баз данных (БД), являющих-

ся частью различных информационных систем;  

— академических и ведомственных научно-исследовательских учреждениях в должно-

сти младшего научного сотрудника (инженера); 

— образовательных организациях основного общего образования, профессионального об-

разования и дополнительного профессионального образования в должности преподавателя. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 

 математические модели и методы; 

 информационные технологии; 

 компьютерное программное обеспечение, базы данных, методы их проектирования, 

создания, поддержки, эксплуатации и администрирования в различных областях. 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 

соотнесенных с ФГОС ВО 

Выпускник направления подготовки 01.03.04 Прикладная математика, направленность 

(профиль) «Бизнес-аналитика финансовых систем», должен быть готов к выполнению обоб-

щенных трудовых функций и трудовых функций (таблица 2.1). 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 

характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

01 Образование и наука 

1. 01.001 Профессиональный стандарт 

«Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере до-

школьного, начального обще-

го, основного общего, сред-

него общего образования) 

(воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социаль-

ной защиты Российской Фе-

дерации от 18.10.2013 №544н 

А. Педагогическая деятель-

ность по проектированию и 

реализации образовательно-

го процесса в образователь-

ных организациях дошколь-

ного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования 

A/01.6 Общепедагогическая 

функция. Обучение 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

2. 06.001 Профессиональный стандарт 

«Программист», утвержден-

ный приказом Министерства 

труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 

20.07.2022 №424н 

D. Разработка требований и 

проектирование программ-

ного обеспечения 

D/02.6 Разработка технических 

спецификаций на программные 

компоненты и их взаимодей-

ствие 

D/03.6 Проектирование компь-

ютерного программного обес-

печения 

3. 06.003 Профессиональный стандарт 

«Архитектор программного 

обеспечения», утвержденный 

приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 

30.08.2021 № 579н 

А. Управление архитекту-

рой изолированной (неинте-

грированной) программной 

системы 

A/02.6 Выбор и моделирование 

архитектурного решения для 

реализации программной си-

стемы 

A/03.6 Разработка разделов по 

архитектуре проектных и экс-

плуатационных документов 

программной системы 

В. Управление архитекту-

рой интегрированного про-

граммного обеспечения 

B/02.6 Выбор и моделирование 

архитектурных решений для 

реализации интегрированного 

программного обеспечения 
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№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

B/03.6 Разработка и модерни-

зация разделов по архитектуре 

и интеграции проектных и экс-

плуатационных документов 

интегрированного программно-

го обеспечения 

4. 06.011 Профессиональный стандарт 

«Администратор баз дан-

ных», утвержденный прика-

зом Министерства труда и 

социальной защиты Россий-

ской Федерации от 

17.09.2014 г. № 647н 

D. Обеспечение информа-

ционной безопасности на 

уровне БД 

D/01.6 Разработка политики 

информационной безопасности 

на уровне БД 

D/02.6 Контроль соблюдения 

регламентов по обеспечению 

безопасности на уровне БД 

5. 06.015 Профессиональный стандарт 

«Специалист по информаци-

онным системам», утвер-

жденный приказом Мини-

стерства труда и социальной 

защиты Российской Федера-

ции от 18.11.2014 г. № 896н 

С. Выполнение работ и 

управление работами по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС, авто-

матизирующих задачи орга-

низационного управления и 

бизнес-процессы 

C/08.6 Разработка модели биз-

нес-процессов заказчика 

C/16.6 Проектирование и ди-

зайн ИС 

C/17.6 Разработка баз данных 

ИС 

6. 06.016 Профессиональный стандарт 

«Руководитель проектов в 

области информационных 

технологий», утвержденный 

приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 

18.11.2014 г. № 893н 

А. Управление проектами в 

области ИТ на основе полу-

ченных планов проектов в 

условиях, когда проект не 

выходит за пределы утвер-

жденных параметров 

A/14.6 Планирование проекта в 

соответствии с полученным 

заданием 

A/15.6 Организация исполне-

ния работ проекта в соответ-

ствии с полученным планом 

7. 06.022 Профессиональный стандарт 

«Системный аналитик», 

утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социаль-

ной защиты Российской Фе-

дерации от 28.10.2014 г. № 

809н 

С. Концептуальное, функ-

циональное и логическое 

проектирование систем 

среднего и крупного мас-

штаба и сложности 

C/05.6 Разработка концепции 

системы 

C/06.6 Разработка технического 

задания на систему 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 

профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

01 Образование и наука Педагогический Планирование и проведение учебных занятий. Орга-

низация, осуществление контроля и оценки учебных 

достижений, текущих и итоговых результатов освое-

ния основной образовательной программы обучаю-

щимися. Формирование навыков, связанных с инфор-

мационно-коммуникационными технологиями. 

06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии 
Научно-

исследовательский 

Выбор и моделирование архитектурного решения с 

учетом особенностей программной системы и архи-

тектурных принципов организации. Анализ возмож-

ных угроз для безопасности данных и выбор основных 

средств поддержки информационной безопасности. 

Разработка модели бизнес-процессов. Подготовка 
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Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

плана управления проектом. Разработка структуры 

работ проекта в соответствии с полученным заданием. 

Определение свойств и ограничений системы, выбор 

варианта концептуальной архитектуры. 

Производственно-

технологический 

Разработка и согласование с архитектором программ-

ного обеспечения технических спецификаций на про-

граммные компоненты и на их взаимодействие. Разра-

ботка и верификация структуры программного кода 

ИС. Разработка архитектуры программного обеспече-

ния программной системы. Проектирование про-

граммных интерфейсов и баз данных. Разработка и 

верификация структуры баз данных ИС. 

Выявление действий, нарушающих регламент обеспе-

чения безопасности на уровне БД. Разработка техни-

ческой документации на компьютерное программное 

обеспечение с использованием существующих стан-

дартов. 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Направленность (профиль) программы в рамках направления подготовки 

Специфика направления подготовки 01.03.04 Прикладная математика определяет 

направленность (профиль) образовательной программы «Бизнес-аналитика финансовых си-

стем». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-

фикация «Бакалавр» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-

ния» (с изменениями и дополнениями). 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

Объем образовательной программы составляет 240 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Срок обучения по образовательной программе составляет  для очной формы 4 года.  

3.4. Форма обучения 

Форма обучения: очная. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые 

http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
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навыки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями 

к квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-

ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направле-

нию подготовки; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников по соответствующему направлению подготовки, а 

также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в кото-

рой востребованы выпускники, иных источников.  

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных образовательной программой. 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компе-

тенции (таблица 4.1). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и синтез 

информации, применять  системный 

подход для решения поставленных 

задач. 

УК-1.1. Знает основные теоретикометодологи-

ческие положения системного подхода как 

научной и философской категории. 

УК-1.2. Умеет осуществить анализ поставлен-

ной задачи, выделить ее базовые составляющие, 

осуществить декомпозицию задачи; найти и 

критически осмыслить информацию, необхо-

димую для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Владеет практическим опытом работы с 

информационными источниками, опытом науч-

ного поиска, создания научных текстов. 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные  способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

УК-2.1. Знает основные законодательные и 

нормативно правовые документы, основные 

этические ограничения, принятые в обществе, 

основные понятия, методы выработки принятия 

и обоснования решений задач в рамках постав-

ленной цели, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 

УК-2.2. Умеет определять круг задач в рамках 

избранных видов профессиональной деятельно-

сти, планировать собственную деятельность 

исходя из имеющихся ресурсов; соотносить 

главное и второстепенное, в том числе с ис-

пользованием сервисных возможностей соот-

ветствующих информационных (справочных 

правовых) систем. 

УК-2.3. Владеет практическим опытом приме-

нения нормативной базы и решения задач в об-

ласти избранных видов профессиональной дея-

тельности. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять соци-

альное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде. 

УК-3.1. Знает концепции, принципы и методы 

построения эффективной работы в команде с 

учетом правовых и этических принципов и 
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Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

норм социального взаимодействия. 

УК-3.2. Умеет строить отношения с окружаю-

щими людьми, с коллегами.  

УК-3.3. Владеет практическим опытом участия 

в командной работе, в социальных проектах, 

распределения ролей в условиях командного 

взаимодействия. 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять дело-

вую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государ-

ственном языке Донецкой Народной 

Республики и иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

УК-4.1. Знает литературную форму государ-

ственного языка, основы устной и письменной 

коммуникации на иностранном языке, функци-

ональные стили родного языка, требования к 

деловой коммуникации. 

УК-4.2. Умеет выражать свои мысли на госу-

дарственном и иностранном языках при дело-

вой коммуникации, вести деловую переписку, 

учитывая особенности стилистики официаль-

ных писем, социокультурных различий в фор-

мате корреспонденции на государственном и 

иностранном  ( ых) языках. 

УК-4.3. Владеет практическим опытом состав-

ления текстов на государственном языке, опы-

том перевода текстов с иностранного языка на 

государственный, принципами создания тек-

стов разных функционально смысловых типов; 

общими правилами оформления документов; 

письменным аргументированным изложением 

собственной точки зрения. 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5. Способен воспринимать меж-

культурное разнообразие общества в 

социально-историческом,  этическом 

и философском контекстах. 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное восприятие 

социальных и культурных различий, уважи-

тельное и бережное отношению к историческо-

му наследию и культурным традициям. 

УК-5.2. Находит и использует необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с другими 

людьми информацию о культурных особенно-

стях и традициях различных социальных групп. 

УК-5.3. Проявляет в своём поведении уважи-

тельное отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям различных со-

циальных групп, опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в контексте 

мировой истории и культурных традиций мира. 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные ори-

ентиры и гражданскую позицию; аргументиро-

вано обсуждает и решает проблемы мировоз-

зренческого, общественного и личностного ха-

рактера. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем,  выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития на 

основе принципов образования в 

течение всей жизни. 

УК-6.1. Знает основные принципы самовоспи-

тания и самообразования, профессионального и 

личностного развития, исходя из этапов карь-

ерного роста и требований рынка труда.  

УК-6.2. Умеет планировать свое рабочее время 

и время для саморазвития, формулировать цели 

личностного и профессионального развития и 

условия их достижения, исходя из тенденций 

развития области профессиональной деятельно-

сти, индивидуально личностных особенностей.  

УК-6.3. Владеет практическим опытом получе-

ния дополнительного образования, изучения 

дополнительных образовательных программ. 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической под-

УК-7.1. Знает основы здорового образа жизни, здо-

ровье сберегающих технологий, физической куль-
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Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

готовленности для обеспечения  

полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности. 

туры.  

УК-7.2. Умеет проводить оценку уровня здоровья; 

выстраивать индивидуальную программу сохране-

ния, укрепления и развития здоровья с учетом ин-

дивидуально типологических особенностей орга-

низма; планировать и организовывать систему са-

мостоятельных занятий физической культурой. 

УК-7.3. Владеет навыками сохранения, укрепления 

и развития здоровья, совершенствования физиче-

ских качеств; методиками оценки уровня здоровья; 

основами планирования и организации системы 

самостоятельных занятий физической культурой. 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддер-

живать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятель-

ности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных конфлик-

тов. 

УК-8.1. Знает классификацию и источники 

чрезвычайных ситуаций природного и техно-

генного происхождения; причины, методы за-

щиты в условиях чрезвычайных ситуаций, во-

енных конфликтов; принципы организации без-

опасности труда на предприятии; технические 

средства защиты людей в условиях чрезвычай-

ной ситуации; методы сохранения природной 

среды.  

УК-8.2. Умеет оказать первую помощь в чрез-

вычайных ситуациях, создавать безопасные 

условия реализации профессиональной дея-

тельности.  

УК-8.3. Владеет практическим опытом поддер-

жания безопасных условий жизнедеятельности 

и навыками по применению основных методов 

защиты в условиях чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов, практическим опытом 

использования основных средств индивидуаль-

ной и коллективной защиты для сохранения 

жизни и здоровья граждан. 

Экономическая куль-

тура, в том числе 

финансовая грамот-

ность 

УК-9. Способен принимать обосно-

ванные экономические решения в 

различных областях жизнедеятель-

ности. 

УК-9.1. Знает базовые принципы функциониро-

вания экономики и экономического развития, 

цели и формы участия государства в экономике. 

УК-9.2. Умеет применять методы экономиче-

ского и финансового планирования для дости-

жения текущих и долгосрочных финансовых 

целей, контролировать собственные экономиче-

ские и финансовые риски. 

УК-9.3. Владеет практическим опытом приня-

тия экономических решений в различных обла-

стях жизнедеятельности. 

Гражданская позиция УК-10. Способен формировать не-

терпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупци-

онному поведению и противодей-

ствовать им в профессиональной 

деятельности. 

УК-10.1. Знает нормативные, правовые и этиче-

скими способы профилактики, предупреждения 

и пресечения проявлений экстремизма, терро-

ризма, коррупционного поведения. 

УК-10.2. Умеет предупреждать конфликт инте-

ресов в процессе осуществления профессио-

нальной деятельности. 

УК-10.3. Владеет методами правомерно дей-

ствовать в провокативных ситуациях, пресекая 

проявления экстремизма, терроризма, корруп-

ционное поведение. 
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4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливают следующие общепрофессиональ-

ные компетенции (таблица 4.2). 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Категория  

(группа) ОПК 
Код и наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Теоретические и 

практические ос-

новы профессио-

нальной деятель-

ности 

ОПК-1. Способен применять знание 

фундаментальной математики и 

естественно-научных дисциплин при 

решении задач в области естествен-

ных наук и инженерной практике. 

ОПК-1.1. Знает основные естественно-научные 

составляющие задач профессиональной деятель-

ности, а также математические и физические по-

нятия, концепции, теоремы, законы, алгоритмы 

решения задач; базовый математический аппарат, 

связанный с прикладной математикой и киберне-

тикой. 

ОПК-1.2. Умеет использовать методы решения 

задач, математические, физические законы для 

решения задач  прикладного характера.  

ОПК-1.3. Владеет навыками использования ос-

новных математических, физических законов, 

теорем, алгоритмов решения задач в профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-2. Способен обоснованно выби-

рать, дорабатывать и применять для 

решения исследовательских и проект-

ных задач математические методы и 

модели, осуществлять проверку адек-

ватности моделей, анализировать ре-

зультаты, оценивать надежность и ка-

чество функционирования систем. 

ОПК-2.1. Знает основные математические мето-

ды, применяемые для решения исследовательских 

и проектных задач. 

ОПК-2.2. Умеет осуществлять проверку адекват-

ности  математических моделей, анализировать 

результаты, оценивать надежность и качество 

функционирования систем.  

ОПК-2.2. Владеет навыками выбора, доработки и 

применения математических методов и моделей 

для решения исследовательских и проектных за-

дач. 

ОПК-3. Способен понимать принци-

пы работы современных информа-

ционных технологий и использовать 

их для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-3.1. Знает основные положения, понятия и 

принципы работы прикладного и системного про-

граммирования, баз данных, архитектуры компь-

ютеров и сетей (в том числе и глобальных), со-

временных языков программирования. 

ОПК-3.2. Умеет использовать основные положе-

ния и концепции программирования, современ-

ные языки программирования, технологии созда-

ния и эксплуатации программных комплексов в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-3.3. Владеет практическими навыками раз-

работки программного обеспечения при решении 

задач профессиональной деятельности. 

ОПК-4. Способен разрабатывать 

алгоритмы и компьютерные про-

граммы, пригодные для практиче-

ского применения. 

ОПК-4.1. Знает основные принципы составления 

алгоритмов и разработки программ. 

ОПК-4.2. Умеет разрабатывать алгоритмы и ком-

пьютерные программы в области прикладной ма-

тематики, пригодные для практического приме-

нения; использовать научные и методические ре-

сурсы сети Интернет для разработки программно-

го обеспечения и программной документации.  

ОПК-4.3. Владеет навыками разработки алгорит-

мов и компьютерных программ, пригодных для 

практического применения; базовыми знаниями 

по защите информации на рабочем месте, в кор-

поративных сетях. 
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4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(таблица 4.3). 

Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 

Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Выбор и моделиро-

вание архитектур-

ного решения с 

учетом особенно-

стей программной 

системы и архитек-

турных принципов 

организации. Ана-

лиз возможных 

угроз для безопас-

ности данных и 

выбор основных 

средств поддержки 

информационной 

безопасности 

ПК-1. Способен использо-

вать математический аппа-

рат и современные компью-

терные средства для выпол-

нения научно-

исследовательских работ  в 

конкретной области профес-

сиональной деятельности, 

как самостоятельно, так и по 

тематике организации. 

ПК-1.1. Знает принципы организации 

научной работы, современные методы 

сбора и анализа полученного материа-

ла, способы аргументации; основные 

понятия, методы и подходы теорети-

ческих и экспериментальных исследо-

ваний с использованием информаци-

онно-коммуникационных систем. 

ПК-1.2. Умеет решать научные задачи 

в соответствии с поставленной целью 

и выбранной методикой. 

ПК-1.3. Владеет навыками осуществ-

ления научно-исследовательской дея-

тельности с использованием совре-

менных информационно-

коммуникационных систем и дости-

жений науки и техники. 

06.003, 

06.011, 

анализ опыта 

Разработка модели 

бизнес-процессов. 

Подготовка плана 

управления проек-

том. Разработка 

структуры работ 

проекта в соответ-

ствии с получен-

ным заданием. 

Определение 

свойств и ограни-

чений системы, 

выбор варианта 

концептуальной 

архитектуры 

ПК-2. Способен приобретать 

новые научные и професси-

ональные знания, используя 

современные образователь-

ные и информационные тех-

нологии. 

ПК-2.1. Знает способы поиска новых 

научных и профессиональные знаний 

на основе современных образователь-

ных и информационных технологий. 

ПК-2.2. Умеет находить новые науч-

ные и профессиональные знания с це-

лью их дальнейшего практического 

применения.  

ПК-2.3. Владеет навыками использо-

вания современных образовательных и 

информационных технологий для 

приобретения профессионального 

опыта. 

06.015, 

06.016, 

06.022 

анализ опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

Разработка и согла-

сование с архитек-

тором программно-

го обеспечения 

технических спе-

цификаций на про-

граммные компо-

ненты и на их взаи-

модействие. Разра-

ботка архитектуры 

программного 

обеспечения про-

граммной системы 

ПК-3. Способен использо-

вать математический аппа-

рат, методологию програм-

мирования и современные 

компьютерные технологии 

для решения  практических 

задач получения, хранения, 

обработки и передачи ин-

формации. 

ПК-3.1. Знает современный математи-

ческий аппарат и компьютерные тех-

нологии, используемые для решения 

задач прикладной математики. 

ПК-3.2. Умеет использовать матема-

тический аппарат, методологию про-

граммирования и современные ком-

пьютерные технологии для решения 

практических задач  получения, хра-

нения, обработки и передачи инфор-

мации. 

ПК-3.3. Владеет навыками использо-

вания  математического аппарата, ме-

тодологии программирования и со-

временных компьютерных технологий 

для решения практических задач по-

лучения, хранения, обработки и пере-

дачи информации. 

06.001, 

06.003, 

06.015, 

анализ опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Проектирование баз 

данных. Разработка 

и верификация 

структуры баз дан-

ных ИС. Выявление 

действий, наруша-

ющих регламент 

обеспечения без-

опасности на 

уровне БД 

ПК-4. Способен применять в 

профессиональной деятель-

ности современные языки 

программирования и языки 

баз данных, операционные 

системы, электронные биб-

лиотеки и пакеты программ, 

сетевые технологии. 

ПК-4.1. Знает методологию, техноло-

гию и основные фазы проектирования 

и разработки программного продукта. 

ПК-4.2. Умеет анализировать возмож-

ность реализации требований к про-

граммному обеспечению, проводить 

оценку трудоемкости реализации про-

граммного продукта. 

ПК-4.3. Владеет современными 

CASE средствами и средствами быст-

рой разработки и проектирования, ко-

торые применяются в профессиональ-

ной деятельности. 

06.001, 

06.011, 

06.015, 

анализ опыта 

Разработка и вери-

фикация структуры 

программного кода 

ИС. Проектирова-

ние программных 

интерфейсов 

ПК-5. Способен использо-

вать современные методы 

разработки и реализации 

конкретных алгоритмов и 

математических моделей на 

базе языков программирова-

ния и пакетов прикладных 

программ моделирования. 

ПК-5.1. Знает современные методы 

разработки и реализации алгоритмов и 

математических моделей на базе язы-

ков и пакетов прикладных программ 

моделирования. 

ПК-5.2. Умеет тестировать разрабо-

танные модели, анализировать полу-

ченные результаты. 

ПК-5.3. Владеет практическим опытом 

разработки и реализации алгоритмов 

на базе языков и пакетов прикладных 

программ моделирования. 

06.001, 

06.003, 

06.015, 

анализ опыта 

Моделирование 

бизнес-процессов в 

типовой информа-

ционной системе 

ПК-6. Способен проводить 

моделирование, анализ и 

совершенствование бизнес-

процессов и финансовых 

систем с использованием 

современных методов и про-

граммного инструментария. 

ПК-6.1. Знает основы бюджетного, 

налогового и банковского менеджмен-

та, финансового анализа необходимые 

для решения задач профессиональной 

деятельности в рамках этих направле-

ний. 

ПК-6.2. Умеет анализировать и интер-

претировать финансовую, бухгалтер-

скую и иную экономическую инфор-

мацию и использовать полученные 

сведения для принятия управленче-

ских решений 

ПК-6.3. Владеет навыками использо-

вания современных технических 

средств и информационных техноло-

гий для решения задач по анализу фи-

нансовых систем. 

ПС 06.015, 

ПС 06.016, 

ПС 06.022, 

анализ опыта 

Разработка техни-

ческой документа-

ции на компьютер-

ное программное 

обеспечение с ис-

пользованием су-

ществующих стан-

дартов 

ПК-7. Способен участвовать 

в разработке технической 

документации программных 

продуктов и программных 

комплексов. 

ПК-7.1. Знает основные стандарты, 

нормы и правила разработки техниче-

ской документации программных про-

дуктов и программных комплексов. 

ПК-7.2. Умеет использовать совре-

менный инструментарий при подго-

товке технической документации. 

ПК-7.3. Владеет практическим опытом 

подготовки технической документа-

ции. 

06.001, 

06.016, 

анализ опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Планирование и 

проведение учеб-

ных занятий. Орга-

низация, осуществ-

ление контроля и 

ПК-8. Способен применять в 

педагогической деятельно-

сти базовые знания матема-

тических и естественных 

наук, применять современ-

ПК-8.1. Знает требования к организа-

ционно методическому и педагогиче-

скому обеспечению программ профес-

сионального образования; знает мето-

дические основы преподавания про-

01.001, 

анализ опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

оценки учебных 

достижений, теку-

щих и итоговых 

результатов освое-

ния основной обра-

зовательной про-

граммы обучаю-

щимися. Формиро-

вание навыков, свя-

занных с информа-

ционно-

коммуникацион-

ными технологиями 

ные информационно-

коммуникационные техно-

логии и средства обучения. 

фессиональных дисциплин. 

ПК-8.2. Умеет планировать занятия по 

программам обучения математике и 

информатике, с учетом уровня подго-

товки и психологии аудитории. 

ПК-8.3. Владеет навыками ведения 

документации, обеспечивающей реа-

лизацию программ учебных дисци-

плин. 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

Структура образовательной программы бакалавриата включает следующие блоки: 

 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

 Блок 2 «Практика»; 

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы 

бакалавриата 

Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 165 

Блок 2 Практика не менее 12 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 3 

Объем программы бакалавриата 240 

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 

Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 

ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дей-

ствующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 

корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 

при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав-

ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-

тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 
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5.4. Рабочие программы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик 

 учебная практика: технологическая; 

 производственная практика: проектно-технологическая; 

 производственная практика: научно-исследовательская работа; 

 производственная практика: преддипломная. 

Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает выполнение и защиту выпускной ква-

лификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-

тельной программы и содержит: 

 требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при-

мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго-

товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к до-

кладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения 

и т.п.); 

 оценочные средства. 

5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 

составной частью ОПОП ВО. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-
техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 
для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. Условия для функ-
ционирования электронной информационно-образовательной среды могут быть созданы с 
использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 
практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-
занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 
работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-
ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-
лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-
тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-
ской Федерации. 
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6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 
предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически-
ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо-
дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-
никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-
ную информационно-образовательную среду Университета. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиоте-

кам), содержащим все издания основной и дополнительной литературы, указанные в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каж-

дого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах прак-

тик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 
Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ-

ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 
в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-
вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 
реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участ-
вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 
реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 
работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-
нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-
пускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 
степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-
мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 
в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 
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6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования (программ бакалавриата) и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь-
ной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-
ней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обуча-
ющихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 
иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универси-
тета. В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-
зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-
плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 
рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 
соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям 
ФГОС ВО. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-
щихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-
общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также упол-
номоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо автори-
зованными национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 
международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 
отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требовани-
ям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 



OurosHat npo(leccuoHaJlbutur o6pasonarelrbHas. [porpaMMa Bbrcurero o6paronanns (Eu3-
Hec-aHaJII,ITura (fuuancoBblx crrcreM)) paapa6orana B coorBercrBlrr.r c (DegepanbHbrM rocyAap-
crBeHHbIM o6paronateJlbHblM craHAaproM Bbrcilrefo o6pasonanus, - 6axuraBpnar rro HarrpaBJreHr.rro

noAroroBKIa 01.03.04 flpurna4nar MareMarr4Ka, yrBepxAeHubrM MrnncrepcrBa HayKlr ra Bbrclrrero
o6paroeauus.Poccuitcroft OeAeparlur or l0 flH8apfl.2018 roaa Ns I I (c lr3MeHenr{rMr,r rr AorronHe-
HLITMLI or26 nox6px 2020rorcIl!1456, 8 r[enpanx 2021rota]lb 83), pa6o.refi rpynuoft B cocraBe:

Ocnonnas n bHiur [pofpaMMa paccMoTpeHa Ha 3aceAaHvu Bbr-
nycKilroIqeft ra(pe4pu < MareMarr.rK a v vcKy ccrseHHrrft r4HTeJrJreKT> 0 8 r[enpanx 2023
roAa, [pororol J\b 7, o4o6peuaHasaceplauuuyte6uo-MeroAr{qecxofi KoMr.rccr,ru rro HalpaBneHrrro
IIoAroroBKtt 01.03.04 llpur<na4naJl MareMaruxa 14 Qenpanr 2023 roga, rporoKon Ne 1, u rpr,rH.f,ra
Y.{eHrrNd coBeroM focygapcrBeHuoro o6pasonareJrbHoro yqpexAeHur Bbrcrlero npo$eccuoHaJrb-
Horo o6pasoBankrfr, <.{oueqrr,rfi HarlrrourrJrburrfi rexuuqecruft yH}rBepcr,rrer> 17 Senpana 2023 ro-
Aa, nporoKonJt 1.

B.H. flasmrm

Att
/ //' /r2'-hr//- / ,/l-

----' \// B.H. flasnrntr

A.B. HuxoJraeHKo

4 
o.B.oesopon

B.I,I. 3ensepon

.I i ', i:."'t't. I4.IO.Anoxraua

€R// K.H. E(frauenro

C.B. Zeanosa

B.f. Arees

,{oqeHr xa(f e4pu < flpzrnagna"r
MareMaruKa u r,rcKyccrseHHrtfi rlHTeJrJreKT))

|OYB|IO (AOHHTY)

,{oqenr ra(}e4prr <Ilpurula4nar
MareMarr.rKa I{ ucKyccrnennrrfi uHTenneKT)
fOYBIIO (AOHHTY)

Aoqeur ra([e4pu <llprxlaguax
MareMarr{Ka }r ucKyccrseHHrtft r,rHTeJrJreKT)

|OYBIIO (AOHHTY)

coBMecTHo c IIpeAcTaBlITeJItMI4

,{rperrop fY (I,I
I,IcKyccTBeHHoro H

,{uperrop fEY (

Pyrono4r.rrem OIIOII BO
3aBeAyroqrft nrruycraroqeft ra(f e4poft
< flpnua4uzur MareMar uKa 14

r,rcKyccrBeHurrft unrelJreKT))

Ilpe4ce4arenl yve6uo-ruero4r,r.recroft
KOMT4CCI{U IIO HaIIpaBneHLIIO IIOA|OTOBKT4

0 1 .03.04 <llpuxna4nar MareMarr.rKa)

,{eran (f arynrrera r,ruTeJrJreKTyanbHbrx c}rcreM
u [porpaMMr,rpoBaHr.rs

Haqamnur orAena
yve6uo -rrreroAr.rqecKofi pa6orrr

w1

flepnuft rpopeKrop

I9

A.A. Kapaxoson



20 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования обнов-

лена для 20___ года приема. 

Протокол заседания Ученого совета Университета от «____» ______ 20__ г. № ______ 

 

Руководитель ОПОП ВО, 

заведующий выпускающей кафедрой 

«Прикладная математика и 

искусственный интеллект»     
 подпись  ФИО 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования обнов-

лена для 20___ года приема. 

Протокол заседания Ученого совета Университета от «____» ______ 20__ г. № ______ 

 

Руководитель ОПОП ВО, 

заведующий выпускающей кафедрой 

«Прикладная математика и 

искусственный интеллект»     
 подпись  ФИО 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования обнов-

лена для 20___ года приема. 

Протокол заседания Ученого совета Университета от «____» ______ 20__ г. № ______ 

 

Руководитель ОПОП ВО, 

заведующий выпускающей кафедрой 

«Прикладная математика и 

искусственный интеллект»     
 подпись  ФИО 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования обнов-

лена для 20___ года приема. 

Протокол заседания Ученого совета Университета от «____» ______ 20__ г. № ______ 

 

Руководитель ОПОП ВО, 

заведующий выпускающей кафедрой 

«Прикладная математика и 

искусственный интеллект»     
 подпись  ФИО 

 


