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1. ОБЪЕКТ, ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина обеспечивает получение представления о взаимосвязи экономических и 

социальных  процессов, о современных тенденциях изменения социально-трудовых отношений, 

а также об особенностях их функционирования в условиях развитой рыночной экономики. 

Цель дисциплины - формирование знаний и умений, связанных с теорией и практикой 

социального страхования как одного из важных финансовых инструментов социального 

регулирования рыночной экономики. 

Задачи:  

- получить теоретические знания в области обязательного социального 

страхования, выработать практические навыки работы, как в команде, так и индивидуально, 

при принятии решений в формировании умения в определении взносов и отчислений в фонды 

социального страхования; 

- овладеть навыками самостоятельно работать над законодательными, 

нормативными и инструктивными материалами в области социального страхования;  

- выработать у обучающихся профессионального подхода к реализации 

теоретических и практических навыков в практической работе.  

В результате освоения дисциплины студент должен: 

знать:  

- основные тенденции современного состояния социального страхования в мире;  

- стратегии развития социального страхования в системе социальной защиты 

населения;  

- нормативно-правовое обеспечение обязательного и добровольного социального 

страхования, цели и принципы формирования моделей социального страхования;  

- основные способы формирования финансовых источников социального 

страхования – методы отчислений, методы взаимодействия страховщиков и страхователей, 

методы анализа и контроля средств на социальное страхование;  

- методы расчета пособий и пенсий по социальному страхованию, технологии их 

предоставления отдельным категориям граждан;  

- основные формы социального страхования; 

уметь:  

- рассчитывать и планировать средства на обязательное социальное страхование, 

осуществлять расчеты по средствам на социальное страхование;  

- применять знания по выявлению особенностей различных форм социального 

страхования;  

- применять методики расчета пособий и пенсий;  

- выявлять факторы воздействующие на размеры пособий и пенсий;  

- уметь самостоятельно анализировать динамику и тенденции развития различных форм 

социального страхования 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:   

- способностью использовать основы экономических, правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-4); 

- готовностью самостоятельно принимать профессиональные решения на основе 

использования законодательных и нормативных актов, знания теории и практики (ОПК-4); 

- владением и готовностью применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для решения 

профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в сфере профессиональной 

деятельности (ОПК-5); 

- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 



 

- способностью собирать и анализировать исходные данные, характеризующих 

финансовую деятельность учреждений, организаций, предприятий различных организационно- 

правовых форм, включая органы государственной власти и местного самоуправления (ПК-4); 

- способностью под контролем осуществлять стратегическое, тактическое и 

оперативное планирование и прогнозирование финансово-экономических показателей 

деятельности предприятий, учреждений, организаций различных организационно-правовых 

форм, включая органы государственной власти и местного самоуправления (ПК-11); 

- способностью осуществлять планирование налогов на предприятии; проводить 

расчеты размера налогов и платежей в бюджет; определять виды деятельности, которые 

стимулируются государством (ПК-14); 

- способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих 

решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально- 

экономических последствий (ПК-25); 

- способностью принимать участие в разработке краткосрочной и долгосрочной 

экономической и финансовой политики и стратегии развития предприятий и организаций и их 

отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а 

также экономической и финансовой политики публично-правовых образований (ПК-26). 

-  

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЕ 

 

Дисциплина относится к вариативной части профессионального цикла учебного плана.  

Изучение дисциплины «Социальное страхование» базируется на сумме входных знаний, 

полученных студентами в ходе освоения теории макро- и микроэкономики, финансов, денег и 

кредита, финансовой математики.  

Знания, умения и компетенции, полученные в процессе изучения учебной дисциплины 

«Социальное страхование», будут использованы студентами в дальнейшем при изучении 

последующих профессиональных дисциплин, предусмотренных рабочим учебным планом, 

таких как «Планирование и контроль на предприятии», «Финансовая политика» и других, а 

также при написании выпускной квалификационной (бакалаврской) работы и в процессе 

решения круга задач профессиональной деятельности. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Распределение учебных часов по темам дисциплины и видам занятий 

Наименование тем 

(содержательных модулей) 

Количество часов 

(очная/очно-заочная/заочная форма) 

Всего 

В том числе 

Лекции Практ. 

(Семин.) 

Лабор. СРС 

Тема 1. Социальная защита и 

социальное страхование. 
14/27/27 2/1/1 2/1/1 - 10/25/25 

Тема 2. Сущность обязательного 

социального страхования. 
18/25/25 4/0/0 4/0/0 - 10/25/25 

Тема 3. Обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний. 

18/26/26 4/1/1 4/1/1 - 10/24/24 

Тема 4. Обязательное пенсионное 

страхование. 
18/22/22 4/1/1 4/1/1 - 10/20/20 

Тема 5. Обязательное социальное 13/17/17 3/1/1 3/1/1  7/15/15 



 

страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с 

материнством.  

Индивидуальное задание 9/9/9    9/9/9 

Итого: 90/126/126 17/4/4 17/4/4 - 56/118/118 

 

3.2. Лекции 

Тема 1. Социальная защита и социальное страхование. 

Содержание темы 1: 

Понятия: «социальное страхование», «социальное обеспечение», «социальная защита 

населения». Соотношение данных понятий. Социальное обеспечение как категория, имеющая 

общечеловеческую ценность.  

Сущность социального обеспечения. Функции социального обеспечения 

(экономическая, юридическая, политическая, демографическая, социально-

реабилитационная).Социальные риски. История и теория социального страхования. Основы 

социального страхования. Исследование основных категорий страхования. 

 
Литература к теме 1:  [1-5, 7]. 

 

Тема 2. Сущность обязательного социального страхования. 

Содержание темы 2: 

Система социального страхования как часть социального обеспечения страны. 

Понятийный аппарат: страховой риск, страховой случай, страхователь, страховщик, страховой 

платеж и т.д. Экономическая основа обязательного социального страхования. Отличие понятия 

«страховой взнос» от «налога». Проблемы финансового состояния внебюджетных фондов.  

Изучение финансового механизма социального страхования 

Литература к теме 2:  [1-6, 8-11]. 

 

Тема 3. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

Содержание темы 3: 

Понятие обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний. Объект и субъекты обязательного социального страхования 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Формы обеспечения 

по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. Страховые тарифы на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Литература к теме 3:  [1-5]. 

 

Тема 4. Обязательное пенсионное страхование. 

Содержание темы 4: 

Понятие, виды и финансовая основа пенсионного страхования. Трудовые пенсии. 

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Социально – экономические условия 

формирования накопительной составляющей трудовой пенсии. 

Литература к теме 4:  [1-5, 11-13]. 

 

Тема 5. Обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством. 

Содержание темы 5: 

Порядок назначения и выплаты пособий в связи с временной нетрудоспособности в 

связи с болезнью и д.р. Максимальный и минимальный размер пособия. Средний заработок для 



 

исчисления пособий по временной нетрудоспособности. Продолжительность выплаты пособия 

по временной нетрудоспособности. Расчет пособия по временной нетрудоспособности в 

зависимости от оплаты труда ( сдельная, повременная). Контроль за правильностью начисления 

и выплаты пособий. Положение о комиссии по социальному страхованию. 

Литература к теме 4:  [1-5, 11]. 

 

3.3. Практические (семинарские) занятия 

№  

п/п 

Тема занятия Объем, час. 

(очная/очно-

заочная/заочная 

форма) 

Литература 

1 Социальная защита и социальное страхование. 2/1/1 1-5, 7 

2 
Сущность обязательного социального 

страхования. 
4/0/0 1-6, 8-11 

3 

Обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

4/1/1 1-5 

4 Обязательное пенсионное страхование. 4/1/1 1-5, 11-13 

5 

Обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством.  

3/1/1 1-5, 11 

Итого:  17/4/4  

 

3.4. Лабораторные работы 

№  

п/п 

Тема работы Объем, 

час. 

Литерат

ура 

 Не планируются - - 

    

Итого:    

 

 

3.5. Самостоятельная работа студента 

№  

п/п 

Виды самостоятельной работы студента Объем, час. 

(очная/очно-

заочная/заочная 

форма) 

1 Изучение лекционного материала (не менее 50% от объема лекций) 27/59/59 

2 Подготовка к практическим занятиям (не менее 50% от объема 

аудиторных практических занятий) 

20/50/50 

3 Подготовка к лабораторным работам (не менее 50% от объема 

аудиторных лабораторных занятий) 

- 

4 Выполнение курсового проекта (36 часов) - 

5 Выполнение курсовой работы (27 часов) - 

6 Выполнение индивидуального задания (не менее 9 часов) 9/9/9 

Итого:  56/118/118 

 

3.6. Курсовой проект (работа), индивидуальное задание 

Курсовая работа не предусмотрена учебным планом. 

Тематика индивидуального задания связана с выполнением текущей контрольной 

работы, которая позволяет оценить уровень и глубину освоения студентами дисциплины. 

Особое внимание уделяется практическим аспектам социального страхования, которые 



 

раскрыты в Теме 3. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; Теме 4. Обязательное пенсионное страхование  

и Теме 5. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством.   

Объем учебной нагрузки при выполнении индивидуального задания – 9 часов. 

Рекомендуемый объем пояснительной записки по индивидуальному заданию – не более 

12 страниц формата А4 (210 297 мм). 

 

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Текущий контроль знаний студентов производится по результатам выполнения 

контрольного задания. 

Промежуточная аттестация по результатам освоения дисциплины в семестре 

проводится в форме зачета в соответствии с «Положением об организации учебного процесса в 

Донецком национальном техническом университете (новая редакция)», утвержденным 

приказом ДонНТУ № 1006-14 от 01.12.2016 г. 

Для определения уровня знаний студентов преподаватель руководствуется критериями 

оценки знаний, являющимися составляющей учебно-методического комплекса дисциплины. 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
 

Литература: 

Основная: 

1.ВнуковаН.М.Социальноестрахование=ВнуковаН.М.Соціальне страхування : 

навчальний посібник для ВНЗ / Н. М. Внукова, Н. В. Кузьминчук ; Н.М. Внукова, Н.В. 

Кузьминчук. - К. : Кондор, 2009. - 352с.- 23экз. 

2.БезуглаяВ.О.Социальноестрахование=Безугла,В.О.Соціальне страхування : навчальний 

посібник для ВНЗ / В. О. Безугла, Д. М. Загірняк, Л. П. Шаповал ; В.О. Безугла, Д.М. Загірняк, 

Л.П. Шаповал. - К. : ЦУЛ, 2011. - 208с-3экз. 

3..КоноплинаЮ.С.Социальноестрахование=Конопліна,Ю.С.Соціальне страхування : 

навчальний посібник для ВНЗ / Ю. С. Конопліна ; Ю.С. Конопліна. - Суми : Університетська 

книга, 2008. - 224с.-2экз. 

Дополнительная: 

4. ЩербаковВ.А.   Страхование : учебное пособие / Щербаков Валерий Александрович, 

Костяева Елена Васильев-наВ.А.Щербаков, Е.В. Костяева.- 2-е изд.,перераб.и доп.- Москва 

:КноРус, 2008.-312с.- 2экз  

5. Внукова, Н.М. Соціальне страхування : кредитно-модульний курс : навчальний 

посібник для ВНЗ / Н. М. Внукова, Н. В. Кузьминчук ; Н.М. Внукова, Н.В. Кузьминчук ; Харків. 

нац. екон. ун-т. - К. : ЦУЛ, 2009.   

6. Замалетдинова Э.Н. Социальное страхование в россии и за рубежом / Э. Н. 

Замалетдинова // Международный бухгалтерский учет. - 2011. - №8. - С. 42-50.  

7.  Антонов А.Л. Социальная защита населения и предоставление ему управленческих 

услуг органами местного самоуправления // Теория и практика государственного управления. – 

2010. – №7. – с. 132-136.  

8. Новиков В. Актуальные вопросы реформирования системы социального обеспечения 

населения // Украина: Аспекты труда. – 2010. – №12. – с. 6-11. 

9.  Постановление Совета министров ДНР № 6-7 oт 18.04.2015 г. "Об утверждении 

Временного порядка о сборе и учете единого взноса на общеобязательное государственное 

социальное страхование на территории Донецкой народной республики".  

10. Закон ДНР "О занятости населения" № 50-IHC от 29.05.2015. 

11.    Закон ДНР "Об основах общеобязательного социального стразования"   № 37-IHC 

от 30.04.2015.  



 

 


