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1. ОБЪЕКТ, ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина рассматривает вопросы проявления экономических законов и 

закономерностей развития общественного производства в хозяйственной деятельности 

предприятия. 

Целью дисциплины является формирование у студентов системы теоретических 

знаний и практических навыков, необходимых для успешного управления экономической 

деятельностью предприятия и решения конкретных задач на современном этапе развития 

экономики. 

Задачи дисциплины: изучение хозяйственных процессов, происходящих в 

структурных подразделениях предприятия; закрепление комплекса теоретических знаний и 

практических навыков принятия экономических решений и эффективного 

функционирования предприятия. 

В результате освоения дисциплины студент должен 

знать: 

-теорию и практику хозяйствования; 

-процессы формирования и использования производственного потенциала 

предприятия; 

-механизм взаимодействия всех видов ресурсов предприятия; 

-организацию и эффективность хозяйственной и других видов деятельности 

предприятия. 

уметь: 

-осуществлять обоснование и выполнять необходимые расчеты различных 

показателей деятельности предприятия. 

Перечисленные результаты обучения являются основой для формирования 

следующих компетенций: 

-владеет культурой мышления, способностью к абстрактному мышлению, анализу, 

синтезу обобщению, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее 

достижения (ОК-1); 

-способностью использовать основы экономических, правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-4);  

-способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, 

обладание высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, 

обеспечивать высокое качество выполняемых работ (ОК-6); 

-готовностью постигать проблемы общенаучного и профессионально-

ориентированного характера на основе систематического проработки литературы по 

специальности (ОПК-3); 

-владением и готовностью применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для решения 

профессиональных задач; пользоваться передовымопытом в сфере профессиональной 

деятельности (ОПК-5); 

-способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей,характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов (ПК-1);  

-способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

-способностью под руководством осуществлять подготовку заданий и разработку 

экономических и финансовых аспектов проектных решений и соответствующих 

нормативных и методических документов, предлагать конкретные мероприятия по 

реализации подготовленных проектов (ПК-8); 

-способностью оценивать экономическую и финансовую эффективность 

разработанных проектов с учетом оценки финансово-экономических рисков и фактора 

неопределенности (ПК-9);  



-способностью под контролем осуществлять стратегическое, тактическое и 

оперативное планирование и прогнозирование финансово-экономических показателей 

деятельности предприятий, учреждений, организаций различных организационно-правовых 

форм, включая органы государственной власти и местного самоуправления (ПК-11);  

-способностью планировать объемы доходов и расходов предприятий (организаций) 

отдельно по общему и специальному фондам сметы (ПК-13); 

-способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты с использованием современных технических 

средств и информационныхтехнологий (ПК-15); 

-способностью организовывать деятельность малой группы, созданной для 

реализации конкретного экономического проекта (ПК-23); 

-способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих 

решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий (ПК-25);  

-способностью принимать участие в разработке краткосрочной и долгосрочной 

экономической и финансовой политики и стратегии развития предприятий и организаций и 

их отдельных подразделений на основе критериевфинансово-экономической эффективности, 

а также экономической ифинансовой политики публично-правовых образований (ПК-26); 

-способностью принимать участие в разработке рабочих планов, программ и 

инструментов проведения научных исследований в области экономики, международной 

экономики, финансов, кредита, учета и аудита, анализ их результатов, подготовка данных 

для составления финансовых обзоров, отчетови научных публикаций (ПК-27);  

-способностью осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизациюинформации 

по теме исследования, выбор методов и средств решения задачисследования (ПК-28);  

-способностью принимать участие в разработке теоретических и новых 

эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к 

сфере профессиональной деятельности по направлению подготовки, давать оценку и 

интерпретировать полученные в ходе исследования результаты (ПК-29). 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

Дисциплина относится к базовой  части профессионального цикла  учебного плана. 

Базируется на знаниях и умениях, которые студент приобрел при освоении предшествующих 

дисциплин: «История экономики и экономических учений», «Политэкономия», 

«Микроэкономика», «Система технологий». 

Знания и умения, приобретенные при освоении данной дисциплины, реализуются 

студентом при: 

1)выполнении курсовой работы по дисциплине «Экономика предприятия»;  

2)изучении последующих дисциплин: «Статистика», «Финансы предприятий», 

«Финансовая статиктика» и др.; 

3) прохождении учебной и производственной практики;  

4) прохождении государственной итоговой аттестации. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Распределение учебных часов по темам дисциплины и видам занятий 
 

Наименование тем 

(содержательных модулей) 

Количество часов (очная/очно-заочная/заочная) 

Всего 
в том числе 

лекции практ. лабор. СРС 

1 2 3 4 5 6 

Семестр третий/третий/третий 

Тема 1. Предприятие как субъект 

хозяйствования 
14/17/17 4/1/1 4/1/1 - 6/15/15 

Тема 2.Основы предпринимательской 

деятельности 
10/15/15 2/0/0 2/0/0 - 6/15/15 



Тема 3.Основные фонды предприятия 28/22/22 10/1/1 10/1/1 - 8/20/20 

Тема 4. Оборотные средства предприятия 18/17/17 6/1/1 6/1/1 - 6/15/15 

Тема 5.Нематериальные ресурсы и 

активы предприятия 
14/15/15 4/0/0 4/0/0 - 6/15/15 

Тема 6. Трудовые ресурсы предприятия и 

факторы повышения эффективности их 

использования 

24/22/22 8/1/1 8/1/1 - 8/20/20 

Выполнение индивидуального задания -/9/9 - - - -/9/9 

Подготовка к экзамену 18/9/9   -  

Всего за 3 семестр 126/126/126 34/4/4 34/4/4 - 40/109/109 

Семестр четвертый/четвертый/четвертый 

Тема 7. Мотивация и оплата труда 11/12/12 4/0/0 2/0/0 - 5/12/12 

Тема 8. Производство, качество и 

конкурентоспособность продукции 
13/14/14 6/1/1 2/1/1 - 5/12/12 

Тема 9. Затраты предприятия и 

себестоимость продукции 
17/14/14 8/1/1 4/1/1 - 5/12/12 

Тема 10. Ценообразование на 

предприятии 
15/14/14 6/1/1 4/1/1 - 5/12/12 

Тема 11. Финансовые результаты 

деятельности предприятия 
14/14/14 6/1/1 3/1/1 - 5/12/12 

Тема 12.Экономическая эффективность 

деятельности предприятия 
11/13/13 4/0/0 2/0/0 - 5/13/13 

Выполнение курсовой работы 27/27/27 - - - 27/27/27 

Подготовка к экзамену 18/18/18 - - - - 

Всего за 4 семестр 126/126/126 34/4/4 17/4/4 - 57/100/100 

Итого за учебный год 252/252/252 68/20/8 51/20/8 - 133/212/236 

 

3.2. Лекции 

Тема 1. Предприятие как субъект хозяйствования 

Содержание темы 1: 

1.Понятие предприятия и его признаки. Предприятие как экономический субъект. 

Цели функционирования предприятия.  Основные направления деятельности предприятия. 

2.Правовые основы функционирования предприятий. 

3.Классификация предприятий. 

4.Виды и организационно-правовые формы объединений предприятий. 

5.Производственная структура предприятия. 

Литература к теме 1:  [1-3, 4,7]. 

 

Тема 2. Основы предпринимательской деятельности  

Содержание темы 2: 

1.Социально-экономическая природа бизнеса. 

2.Предпринимательство как современная форма хозяйствования. 

3.Организационные формы предпринимательской деятельности.  

Литература к теме 2:  [1-3, 6,9]. 

 

Тема 3. Основные фонды предприятия 

Содержание темы 3: 

1.Основные производственные фонды предприятия: понятие, функции,  состав, 

структура и классификация. 

2.Учет и оценка основных производственных фондов предприятия. 

3.Износ и воспроизводство  основных производственных фондов. 

4.Амортизация основных производственных фондов. Особенности расчета 

амортизационных отчислений различными методами. 

5.Показатели  состояния, движения и эффективности использования основных 

производственных фондов. 



6.Направления повышения эффективности использования основных 

производственных фондов предприятия. 

7.Понятие производственной мощности. Виды производственной мощности 

предприятия. Факторы формирования производственной мощности инновационного 

предприятия. 

8.Расчет производственной мощности предприятия. Пути повышения эффективности 

использования производственной мощности инновационного предприятия. 

Литература к теме 3: [1-3, 4,6,8]. 

 

Тема 4. Оборотные средства  предприятия 

Содержание темы 4: 

1.Оборотные средства предприятия: понятие, кругооборот, состав, структура, 

источники формирования и пополнения.  

2.Нормирование оборотных средств. 

3.Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути повышения 

эффективности использования оборотных средств инновационного предприятия. 

Литература к теме 4:  [1-3,5,8]. 

 

Тема 5. Нематериальные ресурсы и активы  предприятия 

Содержание темы 5: 

1.Нематериальные ресурсы и активы: понятие, виды, состав, классификация. 

2.Оценка нематериальных активов. 

3.Амортизация нематериальных активов. 

Литература к теме 5:  [1-3,5,9,17,20]. 

 

Тема 6. Трудовые ресурсы  предприятия и факторы повышения эффективности 

их использования 

Содержание темы 6: 

1.Понятие трудовых ресурсов, кадров, персонала предприятия. 

2.Классификация персонала  предприятия. 

3.Планирование численности персонала на предприятии. 

4.Система показателей наличия, движения  и эффективности  использования 

персонала инновационного предприятия. 

5.Производительность труда: понятие, показатели, методы расчета, резервы, факторы. 

6.Трудоемкость: понятие, виды, методы расчета. 

Литература к теме 6:  [1-3,7,12,16]. 

 

Тема 7. Мотивация и оплата труда 

Содержание темы 7: 

1.Мотивация трудовой деятельности. 

2.Заработная плата: сущность, функции, принципы организации. 

3.Формы и системы оплаты труда на предприятии. 

Литература к теме 7:  [1-3,6,8,14]. 

 

Тема 8. Производство, качество и конкурентоспособность продукции 

Содержание темы 8: 

1.Понятие продукции предприятия. 

2.Производственная программа предприятия: понятие, место в системе планов, 

структура, измерители, показатели, этапы и методы планирования. 

3.Ресурсоное обеспечение производственной программы предприятия. 

4.Сущность качества и конкурентоспособности продукции предприятия. 

2.Система показателей и методы оценки уровня качества и конкурентоспособности 

продукции. 

Литература к теме 8:  [1-3,4,8,16,20]. 

 



Тема 9. Затраты предприятия и себестоимость продукции 

Содержание темы 9: 

1.Сущность затрат  предприятия и их классификация. 

2.Понятие себестоимости продукции предприятия. 

4.Калькулирование себестоимости единицы продукции: статьи и методы. 

5.Виды себестоимости продукции. 

6.Методика распределения накладных расходов  предприятия. 

7.Показатели затрат и себестоимости продукции. 

8.Пути снижения затрат и себестоимости продукции предприятия. 

Литература к теме 9:  [1-3,5,8,16]. 

 

Тема 10. Ценообразование на продукцию предприятия 

Содержание темы 10: 

1.Сущность цены, ее функции и роль в деятельности предприятия. 

2.Состав и структура цены. 

3.Виды цен на продукцию  предприятия. 

4.Методы ценообразования на продукцию предприятия: затратные, на основе спроса, 

с ориентацией на конкуренцию и максимальную прибыль, параметрические. 

Литература к теме 10:  [1-3,5,9,17]. 

 

Тема 11. Финансово-экономические результаты деятельности  

Содержание темы 11: 

1.Сущность финансово-экономических результатов деятельности инновационного 

предприятия. 

2.Доход предприятия: виды и порядок распределения. 

3.Прибыль: сущность, функции, виды. 

4.Порядок распределения прибыли инновационного предприятия. 

5.Система показателей рентабельности. 

Литература к теме 11:  [1-3,6,10,17,22]. 

 

Тема 12. Экономическая эффективность деятельности предприятия 

Содержание темы 12: 

1.Эффективность деятельности предприятия: сущность, виды, критерии. 

2.Показатели оценки экономической эффективности деятельности предприятия. 

3.Оценка экономической эффективности технических и организационных 

нововведений. 

Литература к теме 12:  [1-3,6,9,13,22]. 

 

3.3. Практические  занятия 

№

 

п/п 

Тема занятия 

Объем, час. 

(очная/очно-

заочная/заочная форма) 

Литература 

1 Предприятие как субъект хозяйствования 4/1/1 [1,3,7] 

2 Основы предпринимательской деятельности 2/0/0 [1,2,6] 

3 Основные фонды предприятия 10/1/1 [3,6,9] 

4 Оборотные средства предприятия 6/1/1 [3,7,8] 

5 
Нематериальные ресурсы и активы 

предприятия 
4/0/0 [1,5,10] 

6 
Трудовые ресурсы предприятия и факторы 

повышения эффективности их использования 
8/1/1 [1,6,8] 

 Всего за 3 семестр 34/4/4  

7 Мотивация и оплата труда 2/0/0 [1,5,13] 

8 
Производство, качество и 

конкурентоспособность продукции 
2/1/1 [2,6,10] 

9 Затраты предприятия и себестоимость 4/1/1 [2,7,9] 



продукции 

10 Ценообразование на предприятия 4/1/1 [1,8,11] 

11 
Финансово-экономические результаты 

деятельности предприятия 
3/1/1 [1,5,12] 

12 
Экономическая эффективность деятельности 

предприятия  
2/0/0 [2,4,6] 

 Всего за 4 семестр 17/4/4  

 Итого по дисциплине 51/8/8  

 

3.4. Лабораторные работы - нет 

 

3.5. Самостоятельная работа студента 

№ п/п Виды самостоятельной работы студента 

Объем, час. 

(очная/очно-

заочная/заочная форма) 

1 Изучение лекционного материала (не менее 50% от 

объема лекций) 

35/87/87 

2 Подготовка к практическим занятиям (не менее 50% от 

объема аудиторных практических занятий) 

35/86/86 

3 Подготовка к лабораторным работам (не менее 50% от 

объема аудиторных лабораторных занятий) 

- 

4 Выполнение курсового проекта (36 часов) - 

5 Выполнение курсовой работы (27 часов) 27/27/27 

6 Выполнение индивидуального задания (не менее 9 

часов) 

-/9/9 

Итого:  97/209/209 

 

3.6. Курсовая работа, индивидуальное задание 

Курсовая работа по дисциплине учебным планом предусмотрена и выполняется по  

«Методическим указаниям к выполнению курсовой работы по дисциплине «Экономика 

предприятия» для  студентов  всех форм обучения направления подготовки 38.03.01 

«Экономика».   Программа: «Бакалавр». 

Индивидуальное задание предусмотрено учебным планом  для студентов очно-

заочной и заочной форм обучения и выполняется по «Методическим указаниям к 

выполнению индивидуального задания по дисциплине «Экономика предприятия» 

направления подготовки 38.03.01 «Экономика».  Программа: «Бакалавр». 

 

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Текущий контроль знаний студентов проводится во время контрольных опросов при 

проведении практических занятий. 

Промежуточная аттестация по результатам освоения дисциплины в 3 и 4 семестрах 

проводится в форме семестрового экзамена в соответствии с «Положением об организации 

учебного процесса в Донецком национальном техническом университете», утвержденном 

приказом ДонНТУ № 1006-14 от 01.12.2016 г. 

Для определения уровня знаний студентов преподаватель руководствуется 

критериями оценки знаний, которые являются составляющей учебно-методического 

комплекса дисциплины. 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
 

 

Литература:  

Основная: 

1.Шепеленко, Г. И. Экономика, организация и планирование производства на 

предприятии: учебное пособие / Г. И. Шепеленко. – Ростов-на-Дону: МарТ, 2010. – 608 с.  



2.Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах) : учебное пособие для вузов 

/ В. К. Скляренко [и др.] ; под ред. В.К. Скляренко, В.М. Прудникова. - Москва : ИНФРА-М, 

2010. - 256с 

3.Баскакова О.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]: 

учебник для вузов / О. В. Баскакова, Л. Ф. Сейко. - 18 Мб. - Москва: Изд.-торг. корпорация 

"Дашков и К", 2013. - 1 файл. - Систем.требования: AcrobatReader. 

 

Дополнительная: 

4.Экономика и организация производства = Економіка та організаціявиробництва : 

учеб.пособ. ВУЗа / В.Г. Герасимчук [и др.] ;   Под ред. В.Г. Герасимчука, А.Е. 

Розенплентера;─ Киев : Знание, 2007 . ─ 678 с.  

5.Экономика предприятия = Економікапідприємства: учебник  / Й.М. Петрович[и др.]; 

под общ. ред. Й.М. Петровича . ─ 2-е изд., испр. ─ Львов : Магнолия, 2008 . ─ 580с. 

6.Экономика предприятия : учебно-методический комплекс : учебное пособие для 

вузов / М.И. Тертышник . ─ Москва : ИНФРА-М, 2008 . ─ 301с.  

7.Экономика организации (предприятия, фирмы) : учебник для вузов / О.В. Антонова 

[и др.] ; под ред. Б.Н. Чернышева, В.Я. Горфинкеля . ─ Москва : Вузовский учебник, 2008 . ─ 

536с. 

8.Экономика предприятия : учебник для вузов / В. М. Семенов [и др.] ; под 

ред.В.М.Семенова. - 4-е изд. - Санкт-Петербург : Питер, 2007. - 384с. 

9.Экономика предприятия : сборник задач : учебное пособие для вузов / Н. Ф. Ревенко 

[и др.] ;  под ред. Н.Ф. Ревенко. - Москва : Высшая школа, 2007. - 191с.  

10.Экономика предприятия : учебник для вузов / В. Е. Кантор [и др.] ; под ред. Е.Л. 

Кантора. - 2-е изд. - Санкт-Петербург: Питер, 2007. - 400с.  

11.Скляренко, В.К.Экономика предприятия : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по направлению "Экономика" и другим экономическим специальностям / В. К. 

Скляренко, В. М. Прудников . - Москва : ИНФРА-М, 2007. - 528с. 

12.Экономика предприятия : учебник для вузов / А. Н. Романов [и др.] ; под ред. В.Я. 

Горфинкеля. - 5-е изд., перераб. и доп. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2008. - 767с. 

13.Экономика предприятия:тесты, задачи, ситуации : учебное пособие для вузов / В. 

Я. Горфинкель [и др.] ; под ред. В.Я. Горфинкеля, Б.Н. Чернышева. - 5-е изд., стер. - Москва : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2009. - 335с. 

14.Галиев, Ж.К.Экономика предприятия : общий курс с примерами из горной 

промышленности : учебник для вузов / Ж. К. Галиев ; ред. совет: Л.А. Пучков и др. - Изд. 2-е, 

стер. - Москва : Горная книга : Изд-во МГГУ, 2009. - 303с. 

15.Кравченко А.А. Экономика предприятия: задачи, тестыответы с пояснениями 

[Электронный ресурс] = Кравченко А.А. Економікапідприємства: задачі, тести, відповіді з 

поясненнями [Електронний ресурс]: учебно-практическое пособие для ВУЗов / А. А. 

Кравченко, В. А. Харченко; ГВУЗ "ДонНТУ", Каф. управления производством Ю.В. 

Бондаренко. - 554 Кб. - Донецк: ГВУЗ "ДонНТУ", 2013. - 1 файл. – Систем.требования: ZIP-

архиватор, Microsoft Word.  

16.Экономика предприятия (фирмы) [Электронный ресурс] : учебник для вузов / О. И. 

Волков [и др.]; Рос.экон. акад. им. Г.В. Плеханова. - 3-е изд., перераб. и доп. - 6 Мб. - Москва 

: ИНФРА-М, 2007. - 1 файл. - Систем.требования: AcrobatReader. 

17.Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие: 

задачник по базовой учебной дисциплине профессионального цикла: укрупненная группа: 

38.00.00 "Экономика и управление": направления подготовки: 38.03.01 "Экономика": 

направленность образовательной программы (профиль): экономика предприятия / 

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

"Донецкий национальный технический университет", Факультет экономики и менеджмента; 

ГОУВПО "ДонНТУ", Фак. экономики и менеджмента, Каф.экономики предприятия; сост. 

Е.В.Заричанская. - 89 Кб. - Донецк: ДонНТУ, 2016. - 1 файл. - Систем.требования: ZIP-

архиватор, Microsoft Word. 

 

Учебно-методические издания, разработанные в ДонНТУ: 



К лекциям: 

18.Конспект лекций по дисциплине «Экономика предприятия» (презентация). 

К практическим занятиям: 

19.Методические указания для практических занятий по дисциплине «Экономика 

предприятия» нормативной части цикла профессиональной и практической подготовки для 

студентов очной формы обучения направления подготовки 38.03.01 «Экономика». Уровень 

высшего профессионального образования: «Бакалавр» / сост. Крапивницкая С.Н., Моисеенко 

А.Р. – Донецк, ДОННТУ. – 2017. – 36 с. 

20.Методические указания к решению комплексных задач (производственных 

ситуаций) по дисциплине «Экономика предприятия» нормативной части цикла 

профессиональной и практической подготовки для студентов всех форм обучения 

направления подготовки 38.03.01 «Экономика».  Уровень высшего профессионального 

образования: «Бакалавр» / Сост. С.Н.Крапивницкая, А.Р.Моисеенко.- Донецк: ГОУ ВПО 

«ДОННТУ», – 2017.  - 54с. 

К самостоятельной работе студентов: 

21.Методические указания к самостоятельной работе студентов по дисциплине 

«Экономика предприятия» нормативной части профессиональной и практической 

подготовки для студентов всех форм обучения направления подготовки «Экономика». 

Уровень высшего профессионального образования: «Бакалавр» / Сост. С.Н.Крапивницкая, 

А.Р.Моисеенко. – Донецк: ГОУ ВПО «ДОННТУ», 2017.- 46с. 

22.Методические указания к выполнению индивидуального задания по дисциплине 

«Экономика предприятия» нормативной части цикла профессиональной и практической 

подготовки для студентов всех форм обучения направления подготовки 38.03.01 

«Экономика».  Уровень высшего профессионального образования: «Бакалавр» / Сост. 

С.Н.Крапивницкая, А.Р.Моисеенко.- Донецк: ГОУ ВПО «ДОННТУ», – 2016.  - 72с. 

23.Методические указания к выполнению курсовой работы по дисциплине 

«Экономика предприятия» нормативной части цикла профессиональной и практической 

подготовки для студентов всех форм обучения направления подготовки 38.03.01 

«Экономика».  Уровень высшего профессионального образования: «Бакалавр» / Сост. 

С.Н.Крапивницкая, А.Р.Моисеенко.- Донецк: ГОУ ВПО «ДОННТУ», – 2016.  - 72с. 

24.Методические указания к выполнению курсовой работы по дисциплине 

«Экономика предприятия» нормативной части цикла профессиональной и практической 

подготовки для студентов заочной  формы обучения направления подготовки 38.03.01 

«Экономика».  Уровень высшего профессионального образования: «Бакалавр» / Сост. 

С.Н.Крапивницкая, А.Р.Моисеенко.- Донецк: ГОУ ВПО «ДОННТУ», – 2016.  - 32с. 

 

Периодические издания: 

25. Вестник ДонНТУ. Серия: Экономическая (2007-2013) 

26. Экономика предприятия (2007) 

27. Вестник института экономических исследований : научный журнал (2016).  

28.  Современная конкуренция(2012-2017).   

29. https://e.lanbook.com/journal/2068#publisher_name. – Дата обращения 25.05.2017. 

30. Мир экономики и права(2012-2014).  

https://e.lanbook.com/journal/2139#journal_name. – Дата обращения 25.05.2017. 

31. Всероссийский научный журнал «Регион: экономика и социология»(2012-

2014). https://e.lanbook.com/journal/2167#journal_name. – Дата обращения 25.05.2017. 

Internet-ресурсы: 

32. Баскакова О.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]: 

учебник для вузов / О. В. Баскакова, Л. Ф. Сейко. - 18 Мб. - Москва: Изд.-торг. корпорация 

"Дашков и К", 2013. - 1 файл. - Систем.требования: AcrobatReader. 

33.Кравченко А.А. Экономика предприятия: задачи, тесты, ответы с пояснениями 

[Электронный ресурс] = Кравченко А.А. Економікапідприємства: задачі, тести, відповіді з 

поясненнями [Електронний ресурс]: учебно-практическое пособие для ВУЗов / А. А. 

Кравченко, В. А. Харченко; ГВУЗ "ДонНТУ", Каф. управления производством Ю.В. 



 


